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RESOLUCIÓ DEL DIRECTOR GENERAL D'IGUALTAT EN LA DIVERSITAT PER LA QUAL
S'ACORDA LA PUBLICACIÓ DE L'OBERTURA D'UN NOU TERMINI DE PRESENTACIÓ DE
CANDIDATURES AL CONSELL VALENCIÀ DEL POBLE GITANO

De conformitat amb el DECRET 5/2019, de 25 de gener, del Consell, pel qual es crea el Consell Valencià del
Poble Gitano, en data 17/01/2020 es va publicar en el DOGV Num. 8719 la Informació pública de l'obertura
del termini per a presentar candidatures al Consell Valencià del Poble Gitano.

Havent conclòs el termini de presentació de candidatures el passat 17 de febrer de 2020 s'ha comprovat que
les candidatures presentades no són suficients per a completar el nombre de vocalies, així com les condicions
de les mateixes que es demanden en el Capítol II de l’esmentat decret, en els seus articles 7, 11 i 12.

La constitució d'aquest òrgan consultiu i de participació amb les determinacions fixades en el citat decret,
tant en el nombre de vocalies com en les condicions de paritat i aquelles necessàries per a complir la seua
finalitat  primordial  de  promoure  la  participació  i  col·laboració  del  moviment  associatiu  gitano  en  el
desenvolupament de les polítiques generals i en l'impuls de la promoció de la igualtat d'oportunitats i de
tracte dirigits a la població gitana, resulta una qüestió d'interés general.

Per tot l'exposat, de conformitat amb les atribucions conferides pel DECRET 105/2019, de 5 de juliol, del
Consell,  pel  qual  estableix  l'estructura  orgànica  bàsica  de  la  Presidència  i  de  les  conselleries  de  la
Generalitat. 

ACORDE

ÚNIC.- Obrir un nou termini de presentació de candidatures per a cobrir les vocalies necessàries per al
correcte funcionament del consell indicades en els següents apartats f, g, h, i, i j de l'article 7 del Decret
5/2019 de referència:

f) Quatre persones gitanes triades per desinsaculació entre les quals s'hagen postulat davant la Secretaria del
Consell per a ocupar aquesta vacant. Es triarà a una persona per cadascun d'aquests trams d'edat: menors de
18 anys, de 18 a 30 anys, de 31 a 50 anys i majors de 50 anys.
g)Sis persones representants de les organitzacions del moviment associatiu gitano l'àmbit d'actuació del qual
siga autonòmic o com a mínim en dues províncies.
h)Deu persones representants de les organitzacions del moviment associatiu gitano amb àmbit territorial
municipal, comarcal o supracomarcal.
i) Dues persones representants d'organitzacions de dones gitanes o seccions de dones en organitzacions del
moviment associatiu gitano.
j) Dues persones representants d'organitzacions de la joventut gitana o de seccions juvenils en organitzacions
del moviment associatiu gitano.

El termini per a la presentació de canditatures serà de 15 dies hàbils a comptar des de l'endemà a la present
publicació o, en tot cas, des de l'habilitació de la plataforma telemàtica necessària per a la presentació de les
candidatures.

La presentació serà exclusivament telemàtica en el cas de les quals es presenten en representació de les
entitats, a través del següent enllaç: http://www.gva.es/va/inicio/procedimientos?id_proc=20652

En el cas de les candidatures individuals, es considera preferible la seua presentació telemàtica -utilitzant
l'anterior enllaç- davant el context actual de funcionament dels registres públics. No obstant això, també
podran dirigir-se a la  Direcció General  d'Igualtat  en la  Diversitat  i  presentar-se  en els  llocs  indicats  en
l'article 16.4 de la llei 39/2015 d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions
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Públiques.  A aquest  últim  cas  es  sol·licita  la  remissió  d'unacòpia  de  la  candidatura  presentada  a
l'adreça de correu electrònic diversitat_participacio@gva.es. 

Les candidatures es presentaran en el model normalitzat associat al tràmit.

La present resolució no posa fi a la via administrativa, per la qual cosa d'acord amb el que es disposa en
l'article 114 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions
Públiques, contra ella es podrà interposar RECURS D'ALÇADA, en el termini d'un mes des de l'endemà a la
notificació, davant la Secretaria Autonòmica d'Igualtat i Diversitat, d'acord amb el que es preveu en l'article
121 de la citada norma.

El Director General  d'Igualtat en la Diversitat. 
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