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RESOLUCION DEL DIRECTOR GENERAL DE IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD POR LA QUE
SE ACUERDA LA PUBLICACION DE LA APERTURA DE UN NUEVO PLAZO DE
PRESENTACION DE CANDIDATURAS AL CONSEJO VALENCIANO DEL PUEBLO GITANO

De conformidad con el DECRETO 5/2019, de 25 de enero, del Consell, por el que se crea el Consejo
Valenciano del Pueblo Gitano, en fecha 17/01/2020 se public6 en el DOGV Num. 8719 la Informacion
publica de la apertura del plazo para presentar candidaturas al Consejo Valenciano del Pueblo Gitano.

Habiendo concluido el plazo de presentacién de candidaturas el pasado 17 de febrero de 2020 se ha
comprobado que las candidaturas presentadas no son suficientes para completar el nimero de vocalias, asi
como las condiciones de las mismas que se demandan en el Capitulo II del citado decreto, en sus articulos 7,
11y12.

La constitucién de dicho érgano consultivo y de participaciéon con las determinaciones fijadas en el citado
decreto, tanto en el nimero de vocalias como en las condiciones de paridad y aquellas necesarias para
cumplir su finalidad primordial de promover la participacién y colaboraciéon del movimiento asociativo
gitano en el desarrollo de las politicas generales y en el impulso de la promocion de la igualdad de
oportunidades y de trato dirigidos a la poblacién gitana, resulta una cuestion de interés general.

Por todo lo expuesto, de conformidad con las atribuciones conferidas por el DECRETO 105/2019, de 5 de
julio, del Consell, por el que establece la estructura organica basica de la Presidencia y de las consellerias de
la Generalitat. [

ACUERDO

UNICO.- Abrir un nuevo plazo de presentacién de candidaturas para cubrir las vocalias necesarias para el
correcto funcionamiento del consejo indicadas en los siguientes apartados f, g, h, i, y j del articulo 7 del
Decreto 5/2019 de referencia:

f) Cuatro personas gitanas elegidas por desinsaculacién entre las que se hayan postulado ante la Secretaria
del Consejo para ocupar dicha vacante. Se elegira a una persona por cada uno de estos tramos de edad:
menores de 18 afios, de 18 a 30 afios, de 31 a 50 afios y mayores de 50 afios.

g)Seis personas representantes de las organizaciones del movimiento asociativo gitano cuyo ambito de
actuacion sea autonémico o como minimo en dos provincias.

h)Diez personas representantes de las organizaciones del movimiento asociativo gitano con ambito territorial
municipal, comarcal o supracomarcal.

i) Dos personas representantes de organizaciones de mujeres gitanas o secciones de mujeres en
organizaciones del movimiento asociativo gitano.

j) Dos personas representantes de organizaciones de la juventud gitana o de secciones juveniles en
organizaciones del movimiento asociativo gitano.

El plazo para la presentacién de canditaturas sera de 15 dias habiles a contar desde el dia siguiente a la
presente publicacién o, en todo caso, desde la habilitacion de la plataforma telematica necesaria para la
presentacion de las candidaturas.

La presentacién serd exclusivamente telematica en el caso de las que se presenten en representacién de las
entidades, a través del siguiente enlace: http://www.gva.es/va/inicio/procedimientos?id_proc=20652
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En el caso de las candidaturas individuales, se considera preferible su presentacién telematica -utilizando el
anterior enlace- ante el contexto actual de funcionamiento de los registros publicos. No obstante, también
podran dirigirse a la Direccion General de Igualdad en la Diversidad y presentarse en los lugares indicados
en el articulo 16.4 de la ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. En este tltimo caso se solicita la remisiéon de una copia de la candidatura
presentada a la direccion de correo electronico diversitat_participacio@gva.es.

Las candidaturas se presentaran en el modelo normalizado asociado al tramite.

La presente resolucién no pone fin a la via administrativa, por lo que de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 114 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, contra ella se podra interponer RECURSO DE ALZADA, en el plazo de un mes

desde el dia siguiente a la notificacién, ante la Secretaria Autonémica de Igualdad y Diversidad, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 121 de la citada norma.

El Director General de Igualdad en la Diversidad.

Firmat per José De Lanp Pastor
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CSV:AB8M5CSV-DCCDILVX-3BBIVTHI  URL de vaidacié: https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=AB8M5CSV-DCCDJILV X-3BBIV THJ



		2020-06-11T12:18:54+0200
	JOSE FRANCISCO DE LAMO PASTOR - DNI 48372788Q


	



