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RESOLUCION de 9 de junio de 2016, del Director General de la Agencia Valenciana de
Igualdad en la Diversidad, por la que se conceden cuatro becas para la realizacion de
practicas profesionales en la Direcciéon General de la Agencia Valenciana de Igualdad en
la Diversidad.

Mediante ORDEN de 9 de marzo de 2016, de la Vicepresidencia y Conselleria de
Igualdad y Politicas Inclusivas, publicada en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana,
Numero 7739 de 11 de marzo de 2016, se convocaron cuatro becas para la realizacion
de practicas profesionales en la Direccion General de la Agencia Valenciana de Igualdad
en la Diversidad, durante el ejercicio de 2016 y 2017.

Consta acreditada la existencia de consignacion presupuestaria suficiente en la linea
linea de subvencion S5156 del programa 313.80 de la Ley 11/2015, de 29 de diciembre,
de Presupuestos de la Generalitat para el ejercicio 2016, programa destinado a Igualdad
en la Diversidad, para atender las obligaciones.

La Comisién evaluadora se ha reunido los dias 28 de abril, 16 de mayo, 17 de mayo y 8
de junio de 2016, procediendo al estudio de todas las solicitudes presentadas, segun
baremo establecido, efectuandose la correspondiente propuesta, todo ello debidamente
reflejado en las actas extendidas al efecto.

Segun lo dispuesto en el articulo 9 del Decreto 132/2009, de 4 de septiembre, del
Consell, por el que se regula la concesién de becas, y de conformidad con lo establecido
en la base décima del anexo de la convocatoria, resuelvo:

Primero

Adjudicar las cuatro becas convocadas para la realizacion de practicas profesionales en
en la Direccion General de la Agencia Valenciana de Igualdad en la Diversidad, por un
importe total de 27.869,76 € (veintisiete mil ochocientos sesenta y nueve euros con
setenta y seis céntimos) con cargo a la linea linea de subvencién S 5156 del programa
313.80 de la Ley 11/2015, de 29 de diciembre, de Presupuestos de la Generalitat para el
ejercicio 2016, a los solicitantes que han obtenido las mayores puntuaciones, habiendo
recaido la concesién en las siguientes personas candidatas:

Num. Apellidos Nombres D.N.I. Incidencias Puntos
1 Santos Gil, Gonzalo 36174311A 20,67
2 | Quilez Playan, Yohara 22588184E 20,51
3 |Pérez Mora, Jesus Manuel 02721256B 20,29
4 Guijarro Gata, Carolina 48623236V 19,77
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Segundo

Constituir una bolsa de reserva, priorizada por orden de puntuacién, para cubrir las
vacantes que puedan producirse en las becas, durante el periodo de disfrute de las
mismas, con los siguientes personas candidatas admitidas a la fase de entrevista:

5 |Andreu Muioz, Sela 53608934M 19,69
6 Delgado De Molina Martinez, Josep 33567678Y 19,58
7 Lara Climent, Alexis 20853084L 19,31
8 Munoz Pérez, Laura 33570031] 18,87
9 Kruithof Ausina, Andrea Alicia 53630625F 18,55
10 Salavert Rodriguez, Irene Maria 735915478 17,17
11 Serrano Caracena, Paula 22590129N 17,07
12 Navarro Escudero, Emma Maria 48552788H 16,56
13 Cisternes Medina, Sara 35595584wW 16,55
14 Valiente Andreu, Sara 53760450C 15,37
Tercero

Publicitar la puntuacion definitiva del resto de personas aspirantes

1 Angel Roselld, Alba 20047807H 11,72
2 \Villa Marzo, Silvia 21003840X 11,70
3 Sanchis Sanchez Julia 26755501S 11,68
4  Codjoe Millon, Dora 45798038R 11,35
5 Paramo Rodriguez, Lucia 44524202C 11,30
6 Bosca Monzo, Elies 20041781H 11,08
7 Perez Lazaro, Andrea 74522114K 11,08
8 |Hurtado Fuentes, Jorge 48532519N 10,97
9 Ortega Fernandez, Javier 53240641B 10,96
10 Martinez Guijarro, Laura 44525995L  No se le realiza entrevista 10,94
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11 |Perello Aranda, Fernando 53217533H 10,81
12 Marcos Cuartero, Enrique 20057106W 10,73
13 Lubary Amezcua, Helena 24397999] 10,70
14 Huertas Torres, Ana Abela 15423449V 10,62
15 Moret Perez, Ana Luisa 24399854M 10,50
16 Company Guanter, Marta 26758251M 10,34
17 Barberan Martin, Miguel 53375383L 10,30
18 Pascual Muguerza, Andrea Belen 24393111R 10,20
19 Palomo Amat, Irene 20900704Y 10,17
20 Olmeda Rodriguez, Elsa 04619389T 9,61
21 Munera Caballero, Araceli 45799343H 9,59
22 Jimenez Roman, Maria 76031142L 9,08
23 Garcia Cuevas, Greta 53235359L  |No se le realiza entrevista 9,06
24 Torres Estiguin, Jorge 21012368M 9,04
25 Sanchez Mena, Soraya 20087901T  No se le realiza entrevista 8,97
26 Chirivella Fernandez, Francisca 22591109A 8,79
27 Tomas Ripolles, Borja 44528689E 8,79
28 Otero Carmona, Maria 21005306G 8,76
29 Ruiz Trinidad, Daniel 33471017z 8,65
30 Prats Marti, Mireia 73590799E 8,54
31 Obach Lapieza, Anna 48022032X 8,31
32 Gabaldon Arenas, Carla 53256820K 8,30
33 'Hernandez Minguez, Noelia 53722466D 7,79
34 Mendez Sentana, Lorena 53243048A 7,76
35 Martinez Ferrer, Luis 44530205C 7,11
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Cuarto

Desestimar las siguientes solicitudes por los motivos que se indican:

36 Jorda Artigas, Maria del Pilar 29212644E  (L)Pxcuido: noasiste a 0,00
37 Quifiones Castro, Tamara 71519202N  (DExcluido: no asiste a 0,00
38 Martinez Capilla, Selma 53672114G (DExcluido:noasiste a 0,00
39 Garcia Fajardo, Esther 48406293X  (fCeoy N rene e 0,00
40 Primo Cuco, Maria Jose 73589701M  (xqundol o fene ta 0,00
41 Urbano Escobar, Laura 48404344Q  [piceos N tene la 0,00

Motivos de exclusion
1. No acudir a la entrevista.
2. No estar en posesion de la titulacion requerida o no acreditar los méritos alegados.

Quinto

La dotacién econdmica de cada una de las becas sera de mil ciento veintiséis euros
(1.126 euros) brutos mensuales. Sobre dicho importe habra de practicarse la retencion
correspondiente a cuenta del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, asi como
la correspondiente cotizacion a la Seguridad Social en los términos establecidos en el
Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, y las demas que, en su caso, pudieran
corresponder.

Sexto

El periodo de duracién de las becas sera como maximo de 12 meses y comenzara el 1 de
julio de 2016. Para hacer efectiva la duracién maxima de las becas sera necesaria la
existencia de crédito adecuado y suficiente en el ejercicio 2017 y el desarrollo de la
actividad que se esté efectuando asi lo requiera o aconseje.

Séptimo

La publicacién de esta resolucion surtira los efectos de notificacion a las personas
interesadas, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 58 y 59 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y se
insertara la informacion correspondiente en la sede electrénica o portal institucional de la
Generalitat en internet, www.gva.es.
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Octavo

Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer
potestativamente recurso de reposicién ante el érgano que ha dictado el acto, en el plazo
de un mes contado desde el dia siguiente a su publicacién, de conformidad con lo
previsto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdun, o
bien recurso contencioso administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente a su publicacién, de conformidad con lo establecido en
los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion
contencioso-administrativa. Todo ello sin perjuicio de que se utilice cualquier otra via que
se considere oportuna.

Valencia, 09 de junio de 2016.

El director general de la Agencia Valenciana de Igualdad en la Diversidad

Jose de Lamo Pastor.

Por delegacién de la La vicepresidenta del Consell y Consellera de Igualdad y Politicas
Inclusivas (ORDEN de 9 de marzo de 2016, de la Vicepresidencia y Conselleria de
Igualdad y Politicas Inclusivas, publicada en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana,
Numero 7739 de 11 de marzo de 2016)
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