INFORMACIO RELATIVA AL TRAMIT DE CONSULTA PUBLICA PREVIA DEL PROJECTE DE
DECRET DE LA VICEPRESIDENCIA I CONSELLERIA D'IGUALTAT I POLITIQUES
INCLUSIVES, PEL QUAL ES CREEN ELS PREMIS "CARMEN ALBORCH"

El tramit de consulta publica prévia té per objecte demanar l'opini6 de la ciutadania, organitzacions
1 associacions amb anterioritat a 1'elaboracié d'un projecte normatiu. En conseqiiéncia, s'oferix
informacio sobre els diferents aspectes d'este projecte normatiu, a fi de facilitar la seua comprensio i

valoracio.

1. Antecedents normatius del
projecte

El Decret 14/2018, de 23 de febrer, del Consell pel qual s'aprova el
Reglament organic i funcional de la Vicepresidéncia i Conselleria
d'Igualtat i Politiques Inclusives estableix en l'article 15 que La Direccio
General de l'Institut Valencia de les Dones i per la Igualtat de Genere és
el centre directiu de la Secretaria Autonomica d'Inclusio i de I'Agencia
Valenciana d'lgualtat al qual corresponen les funcions relatives a la
promocio i execucio de mesures per a fer efectiu el dret a la igualtat de
tracte i d'oportunitats entre dones i homes, promocio, participacio i
programes..."

L'Estatut contempla el principi d'igualtat entre dones i homes en els
articles 10, punts 3 i 4, i en l'article 11. L'article 49.1.26, atribueix la
competencia exclusiva a la Generalitat en matéria de promocié de la
dona.

2. Problemes que es pretenen
solucionar amb la iniciativa

Es volen establir uns premis denominats "Carmen Alborch" en
commemoracié d'aquesta dona valenciana que va contribuir activament
en la consecucio de la igualtat d'oportunitats entre dones i homes.

3. Necessitat i oportunitat de
la seua aprovacio

El present Decret es dicta amb la finalitat de crear els citats premis i
establir el seu procediment de concessid, per a continuar incentivant
accions que promoguen la igualtat d'oportunitats entre dones i homes.

4. Objectius de la norma

El present Decret es dicta amb la finalitat de crear els citats premis i
establir el seu procediment de concessio. Amb aquests premis es vol
reconéixer i premiar publicament a persones fisiques o juridiques que
hagen contribuit a la consecucid de la igualtat d'oportunitats entre dones i
homes. El premi no tindra dotacié economica.

5. Possibles solucions
alternatives reguladores i no
reguladores

No es contemplen altres alternatives.




