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Conselleria de Benestar Social

RESOLUCIO de 19 de febrer de 2009, del sotssecretari de
la Conselleria de Benestar Social, per la qual s obri el ter-
mini d’integracio en la borsa d’ocupacio per a substituci-
ons temporals en llocs de treball dels grups relacionats en
els apartats segiients, i d’actualitzacio i aportacio de nous
merits, en les provincies de Valencia, Castello i Alacant.
[2009/2638]

L’Ordre de 8 de juliol de 2008, del conseller de Justicia i Admi-
nistracions Publiques, disposa en I’article 2 la constitucié de borses
d’ocupacio especifiques per a substitucions temporals en llocs d’aten-
ci6 directa en I’ambit de la Conselleria de Benestar Social, i delega en
la Sotssecretaria el nomenament i cessament del personal funcionari
interi i la contractacié i cessament del personal laboral temporal en
tals suposits.

La constitucid de les borses ha de respectar els criteris establits en
I’Ordre de 17 de gener de 2006, de la Conselleria de Justicia, Interior i
Administracions Publiques, sobre regulacio de borses d’ocupacid tem-
poral.

Fent Us de les facultats delegades, esta Sotssecretaria, amb data
1 de febrer de 2006, va constituir per a les provincies de Valéncia,
Castell6 1 Alacant borses d’ocupacid per a substitucions temporals en
llocs de treball dels grups relacionats en els apartats que figuren en
les respectives resolucions (DOGV niim. 5194, de 8 de febrer 2006).
El dia 26 de mar¢ de 2008 es va obrir el termini d’integracid en les
borses d’ocupacio6 per a substitucions temporals en els llocs de treball
dels grups relacionats en els apartats que figuren en les corresponents
resolucions (DOGV num. 5742 1 5743, de 151 16 d’abril 2008, respec-
tivament).

Constatat el fet que en determinades categories no es disposa de
suficient personal per a atendre la cobertura de les substitucions del
personal per incapacitat temporal, permis per maternitat, adopci6 o
acolliment de menors, permis per matrimoni, permis per lactancia,
reduccions de jornada, llicéncia sense retribucio, plans de vacances,
permis sindical i permis per campanya electoral, en els llocs d’atencid
directa.

Es per aixo que, de conformitat amb el que establix 1’Ordre de 17
de gener de 2006, de la Conselleria de Justicia, Interior i Administra-
cions Publiques, i fent s de les facultats que té delegades esta Sotsse-
cretaria, resol:

Primer

1. Mensualment, i a partir del mes segiient de la publicacio d’es-
ta resoluci6 en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana, quedara
obert el termini de sol-licitud d’inscripcié de nous aspirants i d’apor-
tacio de nous merits dels sol‘licitants ja inscrits, en les borses de les
direccions territorials de Benestar Social d’Alacant, Castell6 1 Valéncia
en les categories de metge i ATS/DUE.

2. El termini romandra obert durant els deu primers dies habils de
cada mes.

Segon

En els terminis successius abans indicats queda convocat el per-
sonal previst en ’apartat primer perque presenten en les direccions
territorials de la Conselleria de Benestar Social d’Alacant, Castello i
Valéncia o en qualsevol de les oficines publiques previstes en 1’arti-
cle 38 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Regim Juridic de
les Administracions Publiques i del Procediment Administratiu Comq,
la sol-licitud d’inscripcié o d’actualitzacid, el full d’autobaremacio,
la documentaci6 acreditativa dels merits al-legats i I’acreditacio de la
titulacio requerida per a cada categoria que a continuacio es detalla:

Categoria NA Grup Titulacio
Metge F A Llicenciat Medicina
ATS/DUE F B ATS/DUE

Conselleria de Bienestar Social

RESOLUCION de 19 de febrero de 2009, del subsecretario
de la Conselleria de Bienestar Social, por la que se abre el
plazo de integracion en la bolsa de empleo para sustituci-
ones temporales en puestos de trabajo de los grupos rela-
cionados en los apartados siguientes, y de actualizacion y
aportacion de nuevos méritos, en las provincias de Valen-
cia, Castellon y Alicante. [2009/2638]

La Orden de 8 de julio de 2008 del conseller de Justicia y Admi-
nistraciones Publicas dispone en su articulo 2 la constitucion de bol-
sas de empleo especificas para sustituciones temporales en puestos de
atencion directa en el dmbito de la Conselleria de Bienestar Social,
delegando en la Subsecretaria el nombramiento y cese del personal
funcionario interino y la contratacion y cese del personal laboral tem-
poral en tales supuestos.

La constitucion de las bolsas debe respetar los criterios estableci-
dos en la Orden de 17 de enero de 2006, de la Conselleria de Justicia,
Interior y Administraciones Publicas, sobre regulacion de bolsas de
empleo temporal.

En uso de las facultades delegadas, esta Subsecretaria en fecha 1
de febrero de 2006, constituyd para las provincias de Valencia, Cas-
tellén y Alicante bolsas de empleo para sustituciones temporales en
puestos de trabajo de los grupos relacionados en los apartados que
figuran en las respectivas resoluciones (DOGV niim. 5194, 8 de febre-
ro 2006). En fecha 26 de marzo de 2008 abri6 el plazo de integracion
en las bolsas de empleo para sustituciones temporales en los puestos
de trabajo de los grupos relacionados en los apartados que figuran en
las correspondientes resoluciones (DOGV niim. 5742 y 5743 de 15 y
16 de abril 2008).

Constatado el hecho de que en determinadas categorias no se dis-
pone de suficiente personal para atender la cobertura de las sustitucio-
nes del personal por incapacidad temporal, permiso por maternidad,
adopcidn o acogimiento de menores, permiso por matrimonio, permiso
por lactancia, reducciones de jornada, licencia sin retribucion, planes
de vacaciones, permiso sindical y permiso por campaia electoral, en
los puestos de atencion directa.

Es por lo que, de conformidad con lo establecido en la Orden de
17 de enero de 2006 de la Conselleria de Justicia, Interior y Adminis-
traciones Publicas, y en uso de las facultades que tiene delegadas esta
Subsecretaria, resuelve:

Primero

1. Mensualmente, y a partir del mes siguiente al de la publicacion
de la presente resolucion en el Diari Oficial de la Comunitat Valen-
ciana, quedara abierto el plazo de solicitud de inscripcion de nuevos
aspirantes y de aportacion de nuevos méritos de los solicitantes ya
inscritos, en las bolsas de las Direcciones Territoriales de Bienestar
Social de Alicante, Castellon y Valencia en las categorias de Médico
y ATS/DUE.

2. El plazo permanecera abierto durante los diez primeros dias
hébiles de cada mes.

Segundo

En los plazos sucesivos arriba indicados queda convocado el per-
sonal contemplado en el apartado primero para que presenten en las
Direcciones Territoriales de la Conselleria de Bienestar Social de Ali-
cante, Castellon y Valencia o en cualquiera de las oficinas publicas
previstas en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun, la solicitud de inscripcién o de actualiza-
cion, la hoja de autobaremacion, la documentacion acreditativa de los
méritos alegados y la acreditacion de la titulacion requerida para cada
categoria que a continuacion se detalla:

Categoria NA Grupo  Titulacion
Meédico F A Licenciado Medicina
ATS/DUE F B ATS/DUE
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Tercer

El personal inscrit sera ordenat prenent en consideracid els meérits
relacionats en 1’apartat quart de les resolucions d’1 de febrer de 2006
(DOGV nim. 5194, de 8 de febrer de 2006), de la Sotssecretaria de la
Conselleria de Benestar Social, per les quals es convoca la constitucid
de les borses d’ocupacio per a substitucions temporals.

Quart

Els mérits esmentats en ’apartat anterior s’acreditaran d’acord
amb el que disposa ’apartat cinqué de les resolucions d’1 de febrer
de 2006, de la Sotssecretaria de la Conselleria de Benestar Social, que
hauran d’haver-se obtingut amb anterioritat a la finalitzacié dels termi-
nis indicats.

Cinqué

Les comissions delegades especifiques de seguiment de borses
d’ocupacié temporal, previstes en I’apartat segon de les esmentades
resolucions d’esta Sotssecretaria d’1 de febrer de 2006, analitzaran les
sol-licituds presentades i efectuaran la baremacié dels meérits al-legats,
i procediran a la integraci6 del personal en les borses d’acord amb la
puntuacid obtinguda.

Mensualment es fara publica la composicié provisional de les bor-
ses mencionades als taulers d’anuncis de la seu central i de les direc-
cions territorials d’Alacant, Castello i Valéncia de la Conselleria de
Benestar Social.

Els aspirants disposaran d’un termini de 10 dies habils per a for-
mular les al-legacions que estimen oportunes en relacié amb la pun-
tuaci6 atorgada. La Comissié6 Delegada Especifica estudiara les
al-legacions presentades i formulara proposta de la llista definitiva a
la Sotssecretaria, que dictara una resolucio definitiva d’integrants de
cada borsa i ordenara la seua publicaci6 en els llocs indicats anterior-
ment.

La sol‘licitud d’inscripci6 i el full d’autobaremacio a que es referi-
xen els punts precedents s’acompanyen com a annex I i II d’esta reso-
lucio.

Sisé

La present resolucié posa fi a la via administrativa i en contra
cap interposar recurs de reposicio, amb caracter potestatiu, davant el
conseller de Justicia i Administracions Publiques en el termini d’un
mes a partir de I’endema de la seua publicacid, de conformitat amb
els articles 109, 110, 1161 117 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre,
de Reégim Juridic de les Administracions Publiques i del Procediment
Administratiu Comu.

De no recorrer en reposicio i d’acord amb el que disposen els arti-
cles 8, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la
Jurisdiccié Contenciosa Administrativa, els interessats poden interpo-
sar recurs contencids administratiu davant el Jutjat Contenciés Admi-
nistratiu de Valéncia en el termini de dos mesos a comptar des de 1’en-
dema de la publicacié d’esta resoluci6.

Valéncia, 19 de febrer de 2009.— El sotssecretari (p. d. Ordre de 8
de juliol de 2008, DOCV num. 5809, de 18 de juliol de 2008): Maria-
no Vivancos Comes.

Tercero

El personal inscrito sera ordenado tomando en consideracion los
méritos relacionados en el apartado cuarto de las Resoluciones de 1
de febrero de 2006, de la Subsecretaria de la Conselleria de Bienestar
Social, por las que se convoca la constitucion de las bolsas de empleo
para sustituciones temporales (DOGV num. 5194 de 8 de febrero de
20006).

Cuarto

Los méritos citados en el apartado anterior, se acreditaran confor-
me a lo dispuesto en el apartado quinto de las precitadas Resolucio-
nes de 1 de febrero de 2006, de la Subsecretaria de la Conselleria de
Bienestar Social, debiendo de haberse obtenido con anterioridad a la
finalizacion de los plazos indicados.

Quinto

Las Comisiones Delegadas Especificas de Seguimiento de Bolsas
de Empleo Temporal, previstas en el apartado segundo de las Reso-
luciones de esta Subsecretaria de fecha 1 de febrero de 2006 (DOGV
nim. 5194 de 8 de febrero de 2006), analizaran las solicitudes presen-
tadas y efectuaran la baremacion de los méritos alegados, procediendo
a la integracion del personal en las bolsas de acuerdo con la puntua-
cion obtenida.

Mensualmente se hara publica la composicion provisional de las
bolsas mencionadas en los tablones de anuncios de la Sede Central y
de las Direcciones Territoriales de Alicante, Castellon y Valencia de la
Conselleria de Bienestar Social.

Los aspirantes dispondran de un plazo de 10 dias habiles para for-
mular las alegaciones que estimen oportunas en relacion con la pun-
tuacion otorgada. La Comision Delegada Especifica, estudiara las
alegaciones presentadas y formulard propuesta del listado definitivo
a la Subsecretaria, quien dictara resolucion definitiva de integrantes
de cada bolsa ordenando su publicacion en los lugares indicados ante-
riormente.

La solicitud de inscripcion y la hoja de autobaremacion a la que se
refieren los puntos precedentes se acompailan como anexo [ y IT a la
presente resolucion.

Sexto

La presente resolucion pone fin a la via administrativa y contra la
misma cabe interponer recurso de reposicion, con caracter potestativo,
ante el conseller de Justicia y Administraciones Publicas, en el plazo
de un mes a partir del dia siguiente al de su publicacion, de conformi-
dad con los articulos 109, 110, 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

De no recurrir en reposicion y con arreglo a lo que disponen los
articulos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, los interesados pueden
interponer recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso Administrativo de Valencia, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente al de la publicacion de esta resolucion.

Valencia, 19 de febrero de 2009.— El subsecretario (p. d. Orden de
8 de julio de 2008, DOCV num. 5809, de 18 de julio de 2008): Maria-
no Vivancos Comes.
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Firma:

Les dades de caracter personal que conté I'imprés podran ser incloses en un fitxer per al seu tractament per este 6rgan administratiu, com a
titular responsable del fitxer, en I'Us de les funcions propies que té atribuides i en I'ambit de les seues competéncies. Aixi mateix, se I'informa
de la possibilitat d'exercir els drets d'accés, rectificacio, cancel-lacié i oposicio, tot aixd de conformitat amb el que disposa l'art. 5 de la Llei
Organica 15/1999, de Proteccio de Dades de Caracter Personal (BOE num. 298, de 14/12/99).

Los datos de carécter personal contenidos en el impreso podran ser incluidos en un fichero para su tratamiento por este 6rgano

administrativo, como titular responsable del fichero, en el uso de las funciones propias que tiene atribuidas y en el émbito de sus |DATA ENTRADA EN ORGAN COMPETENT
competencias. Asimismo, se le informa de la posibilidad de ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion’y oposicion, todo ello de  |FECHA ENTRADA EN ORGANO COMPETENTE
conformidad con lo dispuesto en el art. 5 de la Ley Organica 15/1999, de Proteccién de Datos de Caracter Personal (BOE n° 298, de
14/12/99).
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T~ AN x
1JTARI OFICIALL
Num5972/11032009 DE LA COMUNITAT VALENCIANA 10260
4 NERAH TAT BORSES SOL-LICITUD D'INSCRIPCIO PER PROVEIR PROVISIONALMENT LLOCS
5 GE DE TREBALL DE L'ADMINISTRACIO DEL GOVERN VALENCIA.
VALE N Cl AN A BOLSAS SOLICITUD INSCRIPCION PARA PROVEER PROVISIONALMENTE
N PUESTOS DE TRABAJO DE LA ADMINISTRACION DEL GOBIERNO VALENCIANO.
A MOTIU DE LA SOL-LICITUD
MOTIVO DE LA SOLICITUD
Inscripcio Actualitzacio
ﬁ Inscri,gcién F Actualizacion
B DADES PERSONALS
DATOS PERSONALES
COGNOMS / APELLIDOS NOM / NOMBRE NIF DATA NAIXEMENT
FECHA NACIMIENTO
DOMICILI (CARRER/PLAGA, NUMERO | PORTA) / DOMICILIO (CALLE/PLAZA, NUMERO Y PUERTA) cP LOCALITAT / LOCALIDAD
PROVINCIA / PROVINCIA NACIONALITAT / NACIONALIDAD TELEFON / TELEFONO E-MAIL
C CATEGORIA | PROVINCIA SOL-LICITADA
CATEGORIA Y PROVINCIA SOLICITADA
CATEGORIA / CATEGORIA PROVINCIA / PROVINCIA
D MITJANS DE LOCALITZAQIO
MEDIOS DE LOCALIZACION
TELEFON MOBIL / TELEFONO MOVIL TELEFON FIX/ TELEFONO FIJO E-MAIL
ALTRES / OTROS
E DOCUMENTACIO QUE S'ADJUNTA
DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA
F Fotocopia del DNI o document d'identificacié equivalent
Fotocopia del DNI o documento de identificacién equivalente
F Full d'autobaremacié
Hoja de autobaremacion
F Cessament o notificacion de cessament
Cese o notificacion de cese
Altres:
[ Otros:
La documentacio aportada junt amb la instancia haura de presentar-se degudament compulsada per I'organisme que va remetre el document o
per quansevol administracié publica, d'acord amb els articles 2 i 35 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Regim Juridic de les
Administracions Publiques i del Procediment Administratiu coma.
La documentacion aportada junto con la instancia debera presentarse debidamente compulsada por el organismo que emitié el documento o
por cualquer administracion publica, de acuerdo con los articulos 2 y 35 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
F DECLARACIO
DECLARACION
:_la persona sol-licitant DECLARA que son certes les dades consignades aci i que té els requisitis exigits per a exercir la (les) plaga (plages) que
sol-licita.
L';‘ ;Jersona solicitante DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella y que reune los requititos para desempenar la (s) plaza (s) que <<'_<)
solicita. g
g
, d del 3
REGISTRE D'ENTRADA
La persona interessada / La persona interesada REGISTRO DE ENTRADA
2
z
a
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2 GENERALITAT FULL D'AUTOBAREMACIO
S VALENCIANA HOJA DE AUTOBAREMACION

A DADES PERSONALS
DATOS PERSONALES

COGNOMS / APELLIDOS NOM / NOMBRE

B CATEGORIA SOL-LICITADA
CATEGORIA SOLICITADA

DENOMINACIO / DENOMINACION

Inscripcio Actualitzacio
[ Inscripcién [ Actualizacion
C AUTOBAREMACIO
AUTOBAREMACION
} st . P - Puntuacio
1.- Temps treballat (maxim 28 punts) / Tiempo trabajado (maximo 28 puntos) Puntuacion

Temps de servicis prestats en llocs de treball de I'administracid del Govern Valencia, o dels seus organismes autdnoms les
competéncies dels quals en matéria de personal s'exercisquen per la Conselleria de Justicia i Administracions Publiques segons el
que disposa l'article 27 de la Llei de Funci6 Publica Valenciana, que pertanguen al mateix grup de titulacio, i la mateixa naturalesa
juridica, sector i especialitat o categoria laboral del lloc que haja de proveir-se: 0,35 per cada mes complet de servici en actiu
Tiempo de servicios prestados en puestos de trabajo de la administracion del Gobierno Valenciano, o de sus organismos
auténomos cuyas competencias en materia de personal se ejerzan por la Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas
segun lo dispuesto en el articulo 27 de la Ley de Funcién Publica Valenciana, que pertenezcan al mismo grupo de titulacion, e
igual naturaleza juridica, sector y especialidad o categoria laboral del puesto que haya de proveerse: 0,35 por cada mes completo
de servicio en activo

Temps de servicis prestats en llocs de treball de I'administracié del Govern Valencia, o dels seus organismes autonoms les
competéncies dels quals en materia de personal s'exercisquen per la Conselleria de Justicia i Administracions Publiques segons el
que disposa l'article 27 de la L'Ey de Funcié Publica Valenciana, no previstos en I'anterior apartat: 0,13 punts per cada mes
complet de servici en actiu

Tiempo de servicios prestados en puestos de trabajo de la administracién del Gobierno Valenciano, o de sus organismos
auténomos cuyas competencias en materia de personal se ejerzan por la Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas
segun lo dispuesto en el articulo 27 de la L ey de Funcién Publica Valenciana, no contemplados en el anterior apartado: 0,13
puntos por cada mes completo de servicio en activo

Temps de servicis prestats en altres administracions publiques en llocs que pertanguen al mateix grup de titulacio, naturalesa
juridica, sector i especialitat o categoria laboral a la dels llocs que hi haja de proveir-se: 0,05 punts per cada mes complet de
servici en actiu

Tiempo de servicios prestados en otras administraciones publicas en puestos que pertenezcan al mismo grupo de titulacion,
naturaleza juridica, sector y especialidad o categoria laboral a la de los puestos que haya de proveerse: 0,05 puntos por cada mes
completo de servicio en activo

SUBTOTAL

2.- Proves selectives (maxim 13 punts) / Pruebas selectivas (maximo 13 puntos)

Per cada exercici superat en proves selectives per a l'ingrés en I'administracié del Govern Valencia realitzades a partir del Decret
d'oferta de I'any 1999, en el mateix grup de titulacio, sector o categoria professional de la plaga a cobrir: fins a un total de 13 punts
per haver superat la totalitat dels exercicis eliminatoris del procés selectiu, o si és el cas, una puntuacié proporcional al nombre
d'exercicis aprovats. Només podran al-legar-se exercicis superats en I'Gltima oposicidé convocada per a I'accés al grup de titulacio i
especialitat o categoria de qué es tracte

Por cada ejercicio superado en pruebas selectivas para el ingreso en la administracién del Gobierno Valenciano realizadas a partir
del Decreto de oferta del afio 1999, en igual grupo de titulacion, sector o categoria profesional del puesto a cubrir: hasta un total de
13 puntos por haber superado la totalidd de los ejercicios eliminatorios del proceso selectivo, o en su caso, una puntuacion
proporcional al nimero de ejercicios aprobados. Sélo podran alegarse ejercicios superados en la Ultima oposicién convocada para
el acceso al grupo de titulacion y especilidad o categoria de que se trate

SUBTOTAL

3.- Valencia (nomeés sera computat el certificat de major nivell) / Valenciano (sélo se computara el certificado de mayor nivel)

Certificat de coneixement oral / Certificado de conocimiento oral: 0.75 punts / puntos
Certificat de grau elemental / Certificado de grado elemental: 1 punt / punto
Certificat de grau mitja / Certificado de grado medio: 2 punts / puntos

Certificat de grau superior / Certificado de grado superior: 4 punts / puntos

SUBTOTAL

4.- Idiomes comunitaris (maxim 2 punts) / Idiomas comunitarios (maximo 2 puntos)

Pel coneixement d’'idiomes comunitaris, fins a 2 punts, a raé de 0,40 punts per curs o la seua equivaléncia si es tracta de cicles
d’escola oficial d’'idiomes, com també 0,40 punts per cada 12 credits d’idioma comunitari, corresponent a titol oficial expedient per
la Universitat, de llicenciatura en les distintes filologies, o de mestre, especialitat llenglies estrangeres, sempre que estos titols no
hagen sigut objecte de valoraci6 en un altre apartat del barem

Por el conocimiento de idiomas comunitarios, hasta 2 puntos, a razén de 0,40 puntos por curso o su equivalencia si se trata de
ciclos de escuela oficial de idiomas, asi como 0,40 puntos por cada 12 créditos de idioma comunitario, correspondiendo a titulo
oficial expediente por la Universidad, de licenciatura en las distintas filologias, o de maestro, especialidad lenguas extranjeras,
siempre que estos titulos no hayan sido objeto de valoracion en otro apartado del baremo

CJAAPP - IAC

DIN - A4

SUBTOTAL

5.- Altres titulacions (maxim 3 punts) / Otras titulaciones (maximo 3 puntos)

Per la possessi6 de titols academics iguals o superiors a aquell que siga exigit per a I'exercici del les places a cobrir: 1,5 punts per
titol fins a un maxim de 3 punts

Por la posesioén de titulos académicos iguales o superiores al que sea exigido para el desemperio de los puestos a cubrir: 1,5
puntos por titulo hasta un maximo de 3 puntos

SUBTOTAL
TOTAL
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