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Vicepresidéncia
i Conselleria d’Igualtat i Politiques Inclusives

RESOLUCIO de 21 de desembre de 2019, de la Vicepre-
sidencia i Conselleria d’Igualtat i Politiques Inclusives,
per la qual es convoquen set beques per a la realitzacio
de practiques professionals en centres dependents de la
direccio general amb competéncies en materia de diversi-
tat funcional. [2019/12502]

Dins del marc normatiu establit pel Decret 132/2009, de 4 de setem-
bre, del Consell, pel qual es regula la concessié de beques, desenvolupat
per ’Ordre 17/2011, de 6 maig, de la Conselleria de Justicia i Admi-
nistracions Publiques, s’ha aprovat ’Ordre 9/2019, de 16 d’octubre, de
la Vicepresidéncia i Conselleria d’Igualtat i Politiques Inclusives, per
la qual s’aproven les bases reguladores de la concessi6 de beques per
a la realitzacio de practiques professionals en la direccio general amb
competéncies en matéria de diversitat funcional.

L’article 6 d’aquesta ordre disposa que les beques de formacio per
a realitzacié de practiques professionals es convocaran per resolucid
de la persona titular de la conselleria amb competéncies en materia de
serveis socials. D’altra banda, I’impuls de les politiques publiques que
desenvolupa I’ Administraci6 de la Generalitat, en matéria d’atencid a
les persones amb diversitat funcional, determina la necessitat de forma-
cid de joves professionals en aquesta materia.

Com a mesura d’accio positiva, I’esmentada ordre per la qual
s’aproven les bases reguladores per a la concessio de beques, estableix
la previsi6 de reserva de beques a favor de les persones amb diversitat
funcional, per a aix0 es conté I’oportuna previsié en aquesta convoca-
toria.

La present convocatoria publica es realitza pel procediment de tra-
mitaci6 anticipada d’expedients de despesa, de conformitat amb el que
es disposa en els articles 41, 166 i1 167 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer,
de la Generalitat, d’hisenda publica, del sector public instrumental i de
subvencions.

Segons s’estableix en el Preambul de 1’Ordre 9/2019, de 16 d’oc-
tubre, de la Vicepresideéncia i Conselleria d’Igualtat i Politiques Inclu-
sives, per la qual s’aproven les bases reguladores de la concessio de
beques de practiques professionals, les esmentades beques no estan
subjectes a la politica de competéncia de la Unid Europea en matéria
d’ajudes publiques i, per tant, no requereixen notificacié a la Comissio
Europea, per no reunir els requisits de 1’article 107.1 del Tractat de
Funcionament de la Uni6 Europea.

Per tot aixo, en I’exercici de la competéncia atribuida per I’article
160.4.b) de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda
publica, del sector public instrumental i de subvencions, en relacié amb
I’article 1 del Decret 14/2018, de 23 de febrer, del Consell, pel qual
aprova el Reglament organic i funcional de la Vicepresidéncia i Conse-
lleria d’Igualtat i Politiques Inclusives, resolc:

Primer. Objecte i condicions de concessio

1. Es convoquen, en régim de concurréncia competitiva, set beques
per a realitzar practiques professionals, en centres dependents de la
direcci6 general amb competencia en matéria de diversitat funcional:

a) Dues beques per a persones llicenciades o graduades en medicina
(una reservada per a persona amb diversitat funcional)

b) Una beca per a persones llicenciades o graduades en psicologia.

¢) Una beca per a persones graduades en treball social.

d) Una beca per a persones graduades com a documentalista.

e) Dues beques per a una persona amb cicle formatiu d’Informatica
de Grau Superior (una reservada per a persona amb diversitat funcio-
nal).

2. Les condicions de gaudi de les beques i la realitzacio de les prac-
tiques professionals s’ajustara a les disposicions de 1I’Ordre 9/2019, d’1
6 d’octubre, de la Vicepresidéncia i Conselleria d’Igualtat i Politiques
Inclusives, per la qual s’aproven les bases reguladores de la concessid
de beques per a la realitzaci6 de practiques professionals en la direccid
general amb competéncies en matéria de diversitat funcional, publica-

Vicepresidencia
y Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas

RESOLUCION de 21 de diciembre de 2019, de la Vicepre-
sidencia y Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas,
por la que se convocan siete becas para la realizacion
de prdcticas profesionales en centros dependientes de la
direccion general con competencias en materia de diversi-
dad funcional. [2019/12502]

Dentro del marco normativo establecido por el Decreto 132/2009,
de 4 de septiembre, del Consell, por el que se regula la concesion de
becas, desarrollado por la Orden 17/2011, de 6 mayo, de la Conselle-
ria de Justicia y Administraciones Publicas, se ha aprobado la Orden
9/2019, de 16 de octubre, de la Vicepresidencia y Conselleria de Igual-
dad y Politicas Inclusivas, por la que se aprueban las bases reguladoras
de la concesion de becas para la realizacion de practicas profesionales
en la direccion general con competencias en materia de diversidad fun-
cional.

El articulo 6 de esta orden dispone que las becas de formacion para
realizacion de practicas profesionales se convocaran por resolucion de
la persona titular de la conselleria con competencias en materia de ser-
vicios sociales. Por otra parte, el impulso de las politicas publicas que
desarrolla la Administracion de la Generalitat en materia de atencion a
las personas con diversidad funcional determina la necesidad de forma-
cion de jovenes profesionales en esta materia.

Como medida de accién positiva, la cita Orden por la que se aprue-
ban las bases reguladoras para la concesion de becas establece la previ-
sion de reserva de becas a favor de las personas con diversidad funcio-
nal, para lo cual se contiene la oportuna prevision en esta convocatoria.

La presente convocatoria publica se realiza por el procedimiento
de tramitacion anticipada de expedientes de gasto, de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 41, 166 y 167 de la Ley 1/2015, de 6 de
febrero, de la Generalitat, de hacienda publica, del sector publico ins-
trumental y de subvenciones.

Conforme se establece en el Preambulo de la Orden 9/2019, de 16
de octubre, de la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y Politicas
Inclusivas, por la que se aprueban las bases reguladoras de la concesion
de becas de practicas profesionales, las mencionadas becas no estan
sujetas a la politica de competencia de la Union Europea en materia
de ayudas publicas y, por tanto, no precisan notificacion a la Comision
Europea, por no reunir los requisitos del articulo 107.1 del Tratado de
Funcionamiento de la Unién Europea.

Por todo ello, en el ejercicio de la competencia atribuida por el arti-
culo 160.4.b de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de
hacienda publica, del sector publico instrumental y de subvenciones,
en relacion con el articulo 1 del Decreto 14/2018, de 23 de febrero,
del Consell, por el que aprueba el Reglamento organico y funcional
de la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas,
resuelvo:

Primero. Objeto y condiciones de concesion

1. Se convocan, en régimen de concurrencia competitiva, siete becas
para realizar practicas profesionales en centros dependientes de la direc-
cion general con competencia en materia de diversidad funcional:

a) Dos becas para personas licenciadas o graduadas en medicina
(una reservada para persona con diversidad funcional)

b) Una beca para personas licenciadas o graduadas en psicologia.

¢) Una beca para personas graduadas en trabajo social

d) Una beca para personas graduadas como documentalista

e) Dos becas para una persona con ciclo formativo de Informatica
de Grado Superior (una reservada para persona con diversidad funcio-
nal).

2. Las condiciones de disfrute de las becas y la realizacion de las
practicas profesionales se ajustara a las disposiciones de la Orden
9/2019, de 16 de octubre, de la Vicepresidencia y Conselleria de Igual-
dad y Politicas Inclusivas, por la que se aprueban las bases reguladoras
de la concesion de becas para la realizacion de practicas profesionales
en la direccion general con competencias en materia de diversidad fun-
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des en el DOGV niim. 8660, de 21 d’octubre de 2019 (d’ara endavant,
Ordre 9/2019).

3. Les persones adjudicataries de les beques hauran de reunir, a més
de la titulacio requerida en 1’apartat 1, que no haja passat cinc anys de
la seua obtencio, els restants requisits previstos en 1’article 2 de la citada
Ordre 9/2019,

Els aspirants a la beca de documentalista hauran d’estar en posses-
si6 de titol de grau en Informaci6 i Documentacid, o de diplomatura en
Biblioteconomia i Documentacio, o llicenciatura en Documentacio, o
del titol universitari oficial de grau equivalent d’acord amb els plans
d’estudi vigents.

Sén titulacions del cicle formatiu d’Informatica (Grau Superior):
técnic superior en Administracié de Sistemes Informatics en Xarxa
(Reial decret 1.629/2009, BOE num. 278, de 18.11.2009), técnic supe-
rior en Desenvolupament d’Aplicacions Multiplataforma (Reial decret
450/2010, BOE num. 123, de 20.05.2010), i técnic superior en Desen-
volupament d’ Aplicacions Web (Reial decret 686/2010, BOE nim. 143,
de 12.06.2010).

4. Les practiques professionals d’aquestes beques es realitzara en
qualsevol dels Centres de Valoraci6 i Orientacid de Discapacitat, depen-
dents funcionalment de la Direccié General de Diversitat Funcional i
Salut Mental.

Les beques per a persones llicenciades o graduades en medicina es
realitzaran, en el seu cas, en els Centres de Valoracid i Orientacid de
Discapacitat d’Alacant i de Valéncia.

La direcci6 técnica, supervisio i tutoria de les beques s’exercira per
la persona titular del servei on es realitzen les practiques o per qui la
substituisca.

5. De conformitat amb I’article 5.1 de I’Ordre 9/2019, en cas que no
es presentara cap persona amb diversitat funcional a la plaga reserva-
da o no obtinguera la puntuacié minima que s’estableix en 1’article 15
d’aquesta Ordre, aquesta beca entrara en el torn d’accés ordinari establit
en la convocatoria.

Segon. Finangament i dotacio de les beques

1. Les beques previstes en la present convocatoria es finangaran
amb carrec a |’aplicacid pressupostaria 16.02.03.313.40.4, linia de sub-
vencio S5231000, del pressupost de la Generalitat per a I’exercici 2020,
quedant condicionades a I’existéncia de crédit adequat i suficient per
a atendre-les en la Llei de Pressupostos de la Generalitat que resulte
aprovada per a I’exercici 2020.

2. La quantia bruta mensual de la beca sera de 1.064,49, de confor-
mitat amb el que es disposa en la Resolucié de 12 de febrer de 2019,
de la Conselleria d’Hisenda i Model Economic, per la qual s’estableix
la quantitat inicial de percepcid, en 1’exercici 2019, de les beques sot-
meses a 1’ambit d’aplicacid del Decret 132/2009, de 4 de setembre, del
Consell. No obstant aixo, tal com disposa aquesta resolucid, aquesta
quantitat haura de ser incrementada, si escau, amb 1’increment salarial
addicional de conformitat amb el que s’estableix en la disposicié addi-
cional tercera del Decret llei 1/2019, de 18 de gener, del Consell. Sobre
I’import brut ha de practicar-se la retencio corresponent a compte de
I’Impost sobre la Renda de les Persones Fisiques, i també la correspo-
nent cotitzacio a la Seguretat Social en els termes establits en el Reial
decret 1.493/2011, de 24 d’octubre, i en la resta de normativa aplicable.

3. De conformitat amb el Reial decret 1.493/2011, de 24 d’octubre,
la quota empresarial de la Seguretat Social de la persona adjudicataria
de la beca, es finangara amb carrec a la mateixa aplicacio i codi de linia
esmentats en el punt 1 d’aquest apartat, per I’import que corresponga
segons en la normativa vigent en la matéria.

4. La quantia maxima global destinada a aquestes beques no podra
superar les quantitats segiients, llevat que siguen prorrogades:

Anualitat 2020: 95.000 euros.

5. En cas que fora objecte de variacio aquest import, una vegada
aprovada i publicada la Llei de Pressupostos de la Generalitat per a
I’any 2020, per resolucio de la vicepresidenta del Consell i consellera
d’Igualtat i Politiques Inclusives es donara publicitat a la linia pres-
supostaria concreta i a I’import global maxim definitiu destinat a la
concessio de les ajudes previstes en la present convocatoria.

cional, publicadas en el DOGV nim. 8660, de 21 de octubre de 2019
(en adelante, Orden 9/2019).

3. Las personas adjudicatarias de las becas deberan reunir, ademas
de la titulacion requerida en el apartado 1, que no haya pasado cinco
afios de su obtencion, los restantes requisitos previstos en el articulo 2
de la citada Orden 9/2019,

Los aspirantes a la beca de documentalista deberan estar en pose-
sion de titulo de grado en Informacién y Documentacion o de diploma-
tura en Biblioteconomia y Documentacion o licenciatura en Documen-
tacion o del titulo universitario oficial de grado equivalente de acuerdo
con los planes de estudio vigentes.

Son titulaciones de ciclo formativo de Informatica (Grado Supe-
rior): Técnico Superior en Administracion de Sistemas Informaticos en
Red (Real decreto 1629/2009. BOE num. 278, de 18.11.2009), Técnico
Superior en Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma (Real decreto
450/2010. BOE num. 123, de 20.05.2010) y Técnico Superior en Desa-
rrollo de Aplicaciones Web (Real decreto 686/2010. BOE nim. 143, de
12.06.2010).

4. Las practicas profesionales de estas becas se realizara en cual-
quiera de los Centros de Valoracion y Orientacion de Discapacidad,
dependientes funcionalmente de la Direccion General de Diversidad
Funcional y Salud Mental.

Las becas para personas licenciadas o graduadas en medicina se
realizaran, en su caso, en los Centros de Valoracion y Orientacion de
Discapacidad de Alicante y de Valencia.

La direccion técnica, supervision y tutoria de las becas se ejercera
por la persona titular del servicio donde se realicen las practicas o por
quien le sustituya.

5. De conformidad con el articulo 5.1 de la Orden 9/2019, en caso
de que no se presentara ninguna persona con diversidad funcional a la
plaza reservada o no obtuviera la puntuacion minima que se establece
en el articulo 15 de dicha orden, dicha beca entrara en el turno de acceso
ordinario establecido en la convocatoria.

Segundo. Financiacion y dotacion de las becas

1. Las becas previstas en la presente convocatoria se financiaran con
cargo a la aplicacion presupuestaria 16.02.03.313.40.4, linea de subven-
cion S5231000, del presupuesto de la Generalitat para el ejercicio 2020,
quedando condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente
para atenderlas en la Ley de Presupuestos de la Generalitat que resulte
aprobada para el ejercicio 2020.

2. La cuantia bruta mensual de la beca sera de 1.064,49, de confor-
midad con lo dispuesto en la Resolucion de 12 de febrero de 2019, de la
Conselleria de Hacienda y Modelo Economico por la que se establece la
cantidad inicial de percepcion, en el ejercicio 2019, de las becas some-
tidas al ambito de aplicacion del Decreto 132/2009, de 4 de septiembre,
del Consell. No obstante, tal como dispone dicha resolucion, esta can-
tidad debera ser incrementada, en su caso, si procede con el incremento
salarial adicional de conformidad con lo establecido en la disposicion
adicional tercera del Decreto ley 1/2019, de 18 de enero, del Consell.
Sobre el importe bruto debe practicarse la retencion correspondiente a
cuenta del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, y también
la correspondiente cotizacion a la Seguridad Social en los términos esta-
blecidos en el Real decreto 1493/2011, de 24 de octubre, y en el resto
de normativa aplicable.

3. De conformidad con el Real decreto 1493/2011, de 24 de octubre,
la cuota empresarial de la Seguridad Social de la persona adjudicataria
de la beca se financiara con cargo a la misma aplicacion y codigo de
linea mencionados en el punto 1 de este apartado, por el importe que
corresponda seglin en la normativa vigente en la materia.

4. La cuantia maxima global destinada a estas becas no podra supe-
rar las cantidades siguientes, salvo que sean prorrogadas:

Anualidad 2020: 95.000 euros.

5. En caso de que fuese objeto de variacion dicho importe, una vez
aprobada y publicada la Ley de Presupuestos de la Generalitat para el
afio 2020, por resolucion de la vicepresidenta del Consell y consellera
de Igualdad y Politicas Inclusivas se dara publicidad a la linea presu-
puestaria concreta y al importe global maximo definitivo destinado a la
concesion de las ayudas previstas en la presente convocatoria.
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Tercer. Durada de les beques

1. El periode de duraci6 de les beques sera com a maxim de dotze
mesos des de la data que s’indique en la resolucié de concessid, que sera
objecte de publicacio en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

2. El periode de duracid podra prorrogar-se sense necessitat de nova
convocatoria per un periode maxim de dotze mesos addicionals, sempre
que existisca la disponibilitat pressupostaria corresponent, i el desen-
volupament de ’activitat que s’estiga efectuant aixi ho requerisca o
aconselle.

Quart. Termini i forma de presentacio de les sol-licituds

1. El termini de presentaci6 de sol-licituds sera de quinze dies natu-
rals comptats a partir de I’endema de la publicacié d’aquesta resolucio
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. Quan 1’0ltim dia del
termini siga inhabil, s’entendra prorrogat al primer dia habil segiient.

2. Les sol-licituds hauran de presentar-se mitjangant model norma-
litzat, per via electronica, en la seu electronica de la Generalitat, https//
sede.gva.es (Guia PROP. Tramits i serveis. Descripcio: Beques), sense
perjudici de la normativa establida amb caracter general sobre la presen-
tacid de sol-licituds, comunicacions i escrits davant les administracions
publiques.

Cinqué. Documentacio que ha d’acompanyar-se a la sol-licitud

1. Al costat de la sol-licitud Ginicament haura d’acompanyar-se el
curriculum de manera completa, segons models normalitzats. En emple-
nar aquests formularis s’obtindra 1’autobaremacio inicial dels meérits
adduits en el curriculum, que es calculara de manera automatica a partir
de la informacio6 aportada en aquest. El resultat d’aquesta baremacio es
visualitzara com un camp més del formulari.

Les persones amb discapacitat o diversitat funcional que opten a
una plaga reservada per a persones amb discapacitat, ho hauran de fer
constar en la sol-licitud.

En tot cas, les persones seleccionades per a la fase d’entrevista hau-
ran de presentar la documentacié acreditativa dels mérits detallats en el
curriculum en el moment en qué acudisquen a realitzar-la.

2. En el curriculum s’especificara: la nota mitjana ponderada obtin-
guda en els estudis de grau o llicenciatura; els restants titols academics
oficials obtinguts que no constituisquen un requisit per accedir a la
beca; el nivell més alt de coneixements de valencia aconseguit, d’acord
amb els titols expedits o homologats per la Junta Qualificadora de
Coneixements de Valencia; el nivell de coneixement d’idiomes oficials
de la Uni6 Europea, d’acord amb el Marc europeu comu de referéncia
per a les Llengiies; aixi com 1’experiéncia professional i els cursos de
formacid que guarden relacié amb 1’objecte de la beca.

Dels merits per experiéncia professional i per cursos de formacio,
haura de fer-se constar informacié suficient per a determinar la seua
relacidé amb les matéries objecte de la beca. Respecte dels cursos de for-
macio s’especificara, aixi mateix, 1’organisme oficial o centre reconegut
que els ha impartits.

Sisé. Dades de caracter personal

1. Les dades personals de les persones sol-licitants, recollits en el
transcurs del procediment, s’inclouran en el fitxer de dades de caracter
personal denominat Beques de practiques professionals de la Generali-
tat, creat per Ordre 3/2011, de 8 de novembre, de la Conselleria d’Hi-
senda i Administracié Publica, en els termes i amb les condicions que
es recullen en la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccid
de Dades Personals i garantia dels drets digitals, i la seua normativa de
desenvolupament.

2. Les persones titulars de les dades personals continguts en aquest
fitxer automatitzat, poden exercir els seus drets d’accés, rectificacio i
cancel-lacié davant la Direccié General de Tecnologies de la Informacio
i les Comunicacions.

Seté. Procés de seleccid i criteris de valoracio de les sol-licituds

1. El procés de seleccid s’ajustara al que es disposa en 1’article 13
de 1’Ordre 9/2019.

Tercero. Duracion de las becas

1. El periodo de duracién de las becas sera como maximo de doce
meses desde la fecha que se indique en la resolucion de concesion, que
sera objeto de publicacion en el Diari Oficial de la Generalitat Valen-
ciana.

2. El periodo de duracion podra prorrogarse sin necesidad de nueva
convocatoria por un periodo maximo de doce meses adicionales, siem-
pre que exista la disponibilidad presupuestaria correspondiente y el
desarrollo de la actividad que se esté efectuando asi lo requiera o acon-
seje.

Cuarto. Plazo y forma de presentacion de las solicitudes

1. El plazo de presentacion de solicitudes serd de quince dias natu-
rales contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta
resolucion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. Cuando el
ultimo dia del plazo sea inhabil, se entendera prorrogado al primer dia
habil siguiente.

2. Las solicitudes deberan presentarse mediante modelo normaliza-
do, por via electronica, en la sede electronica de la Generalitat, https//
sede.gva.es (Guia PROP. Tramites y servicios. Descripcion: Becas),
sin perjuicio de la normativa establecida con caracter general sobre la
presentacion de solicitudes, comunicaciones y escritos ante las admi-
nistraciones publicas.

Quinto. Documentacion que debe acompariiarse a la solicitud

1. Junto a la solicitud tnicamente debera acompaifiarse el curricu-
lum de forma completa, segiin modelos normalizados. Al cumplimentar
estos formularios se obtendra la autobaremacion inicial de los méritos
aducidos en el curriculum, que se calculard de forma automatica a partir
de la informacion aportada en el mismo. El resultado de dicha barema-
cion se visualizard como un campo mas del formulario.

Las personas con discapacidad o diversidad funcional que opten a
una plaza reservada para personas con discapacidad lo deberan hacer
constar en la solicitud.

En todo caso, las personas seleccionadas para la fase de entrevista
deberan presentar la documentacion acreditativa de los méritos detalla-
dos en el curriculo en el momento en que acudan a realizarla.

2. En el curriculo se especificara: la nota media ponderada obtenida
en los estudios de grado o licenciatura; los restantes titulos académicos
oficiales obtenidos que no constituyan un requisito por acceder a la
beca; el nivel mas alto de conocimiento del valenciano alcanzado, de
acuerdo con los titulos expeditos u homologados por la Junta Quali-
ficadora de Coneixements del Valencia; el nivel de conocimiento de
idiomas oficiales de la Unién Europea, de acuerdo con el Marco Comun
Europeo de Referencia para las Lenguas; asi como la experiencia pro-
fesional y los cursos de formacion que guarden relacion con el objeto
de la beca.

De los méritos por experiencia profesional y por cursos de forma-
cion, debera hacerse constar informacion suficiente para determinar
su relacion con las materias objeto de la beca. Respecto de los cursos
de formacion se especificara, asi mismo, el organismo oficial o centro
reconocido que los ha impartido.

Sexto. Datos de cardcter personal

1. Los datos personales de las personas solicitantes, recogidos en
el transcurso del procedimiento, se incluiran en el fichero de datos de
caracter personal denominado Becas de practicas profesionales de la
Generalitat, creado por Orden 3/2011, de 8 de noviembre, de la Conse-
lleria de Hacienda y Administracion Publica, en los términos y con las
condiciones que se recogen en la Ley organica 3/2018, de 5 de diciem-
bre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digi-
tales y su normativa de desarrollo.

2. Las personas titulares de los datos personales contenidos en dicho
fichero automatizado pueden ejercer sus derechos de acceso, rectifi-
cacion y cancelacion ante la Direccion General de Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones.

Séptimo. Proceso de seleccion y criterios de valoracion de las solicitudes

1. El proceso de seleccion se ajustara a lo dispuesto en el articulo
13 de 1a Orden 9/2019.
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2. La valoraci6 dels meérits es realitzara d’acord amb els criteris
establits en 1’article 12 de 1’Ordre 9/2019.

3. Per a la concessio d’una beca es requerira una puntuacié minima
de 13,50 punts, segons estableix I’article 15 de la citada Ordre.

Huité. Mitjans de publicacio i notificacio dels diferents tramits

1. La realitzacio de tots els tramits i publicacio de llistes previstes en
el procés de seleccio es fara en la seu electronica o portal institucional
de la Generalitat en internet www.gva.es i, en concret, en la pagina web
de la conselleria amb competencies en materia de diversitat funcional
(www.inclusio.gva.es).

2. La resolucid de concessi6 de les beques es publicara en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana. Aquesta publicaci6 tindra efec-
tes de notificacid segons disposa I’article 45.1 de la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, del procediment administratiu comt de les administracions
publiques.

Nové. Termini de resolucio i efecte del silenci administratiu

1. El termini maxim per a tramitar, resoldre i notificar les sol-lici-
tuds de beca és de sis mesos comptats a partir de I’endema de la publi-
caciod de la convocatoria. Si, una vegada transcorregut aquest termini,
no s’haguera notificat la resolucid expressa, les persones interessades
podran entendre desestimades les seues sol-licituds per silenci admi-
nistratiu, de conformitat amb el que estableix ’article 14, apartat 3, de
I’Ordre 9/2019, i I’article 25, apartat 5, de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions.

2. Quan es requerisca de la persona interessada 1’esmena de defi-
ciéncies en la sol-licitud o I’aportacioé de documents, o d’elements de
judici necessaris per a 1’acreditacio dels requisits o la valoracio dels
mérits, el termini per a resoldre se suspendra durant el temps que vaja
entre la notificacio del requeriment i el seu compliment efectiu o, en
defecte d’aixo, durant el termini concedit per a ’esmena o 1’aportacio.

Deu. Organ competent per a la resolucié

1. La resolucid de concessio o denegacio de les beques esta dele-
gada en la direccié general amb competéncia en materia de diversi-
tat funcional, segons estableix 1’Ordre per la qual s’aproven les bases
reguladores de la concessio de beques per a la realitzacio de practiques
professionals en la direccié general amb competéncia en matéria de
diversitat funcional.

2. Les resolucions dictades per delegacid indicaran expressament
aquesta circumstancia i es consideraran dictades per 1’0rgan delegant,
per la qual cosa esgotaran la via administrativa.

Onze. Recursos

Contra la resolucio de concessio i denegacio es podra interposar un
recurs potestatiu de reposicid en el termini d’un mes a comptar des de
I’endema de la notificacio, o directament recurs davant I’ordre jurisdic-
cional contenci6s administratiu en el termini de dos mesos a comptar
des de I’endema de la notificacio.

Dotze. Efectes

Aquesta resoluci6 produira efectes des de ’endema de la publicacid
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Contra aquesta resolucid, que esgota la via administrativa, podra
interposar-se un recurs contencids administratiu en el termini de dos
mesos, a comptar des de I’endema de la publicacid, conforme al que
s’estableix en I’article 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, regula-
dora de la jurisdiccié contenciosa administrativa; o, potestativament,
recurs de reposicié davant de 1’0rgan que la dicta en el termini d’un
mes, computat en els mateixos termes, de conformitat amb el que es
disposa en els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques. Tot
aixo sense perjudici que els interessats puguen presentar qualsevol altre
recurs que estimen pertinent.

Valencia, 21 de desembre de 2019. La vicepresidenta del Consell i
consellera d’Igualtat i Politiques Inclusives: Monica Oltra Jarque

2. La valoracion de los méritos se realizara de acuerdo con los cri-
terios establecidos en el articulo 12 de la Orden 9/2019.

3. Para la concesion de una beca se requerira una puntuacion mini-
ma de 13,50 puntos conforme establece el articulo 15 de la citada orden.

Octavo. Medios de publicacion y notificacion de los distintos tramites

1. La realizacion de todos los tramites y publicacion de listas pre-
vistas en el proceso de seleccion se hara en la sede electronica o portal
institucional de la Generalitat en internet www.gva.es y, en concreto, en
la pagina web de la conselleria con competencias en materia de diversi-
dad funcional (www.inclusio.gva.es).

2. La resolucion de concesion de las becas se publicara en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana. Esta publicacion tendra efectos de
notificacion conforme dispone el articulo 45.1 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del procedimiento administrativo comiin de las administra-
ciones publicas.

Noveno. Plazo de resolucion y efecto del silencio administrativo

1. El plazo maximo para tramitar, resolver y notificar las solicitu-
des de beca es de seis meses contados a partir del dia siguiente al de
la publicacion de la convocatoria. Si, una vez transcurrido este plazo,
no se hubiera notificado la resolucion expresa, las personas interesadas
podran entender desestimadas sus solicitudes por silencio administrati-
vo, de conformidad con lo que establece el articulo 14, apartado 3, de la
Orden 9/2019, y el articulo 25, apartado 5, de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, general de subvenciones.

2. Cuando se requiera a la persona interesada la enmienda de defi-
ciencias en la solicitud o la aportacion de documentos, o de elementos
de juicio necesarios para la acreditacion de los requisitos o la valoracion
de los méritos, el plazo para resolver se suspendera durante el tiempo
que medie entre la notificacion del requerimiento y su cumplimiento
efectivo o, en su defecto, durante el plazo concedido para la enmienda
o la aportacion.

Décimo. Organo competente para la resolucion

1. La resoluciéon de concesion o denegacion de las becas esta dele-
gada en la direccion general con competencia en materia de diversidad
funcional, conforme establece la Orden por la que se aprueban las bases
reguladoras de la concesion de becas para la realizacion de practicas
profesionales en la direccion general con competencia en materia de
diversidad funcional.

2. Las resoluciones dictadas por delegacion indicaran expresamente
esta circunstancia y se consideraran dictadas por el 6rgano delegante,
por lo que agotaran la via administrativa.

Undécimo. Recursos

Contra la resolucion de concesion y denegacion se podra interponer
un recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de su notificacion, o directamente recurso ante
la orden jurisdiccional contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a la notificacion.

Duodécimo. Efectos

Esta resolucion producira efectos desde el dia siguiente al de su
publicacion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, podra inter-
ponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses,
a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, conforme a lo esta-
blecido en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regulado-
ra de la jurisdiccion contencioso-administrativa, o, potestativamente,
recurso de reposicion ante el 6rgano que la dicta en el plazo de un mes,
computado en los mismos términos, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del proce-
dimiento administrativo comun de las administraciones publicas. Todo
ello, sin perjuicio que los interesados puedan presentar cualquier otro
recurso que estimen pertinente.

Valeéncia, 21 de diciembre de 2019.— La vicepresidenta del Consell
y consellera de Igualdad y Politicas Inclusivas: Monica Oltra Jarque.
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