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PREAMBULO

El Estatut de Autonomia de la Comunitat Valenciana en su articulo 49.1.24°
establece como competencia exclusiva de la Generalitat los Servicios Sociales.

En cumplimiento y desarrollo de la anterior prevision, la Generalitat aprobo la
Ley 5/1997, de 25 de junio, por la que se regula el Sistema de Servicios Sociales en el
ambito de la Comunitat Valenciana, que en su articulo 13 define los servicios sociales
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especializados como aquellos que se dirigen a sectores de la poblacion que, por sus
condiciones, edad, sexo, discapacidad, pais de origen u otras circunstancias de caracter
social, cultural o econdmico, requieren un tipo de atencién mas especifica en el plano
técnico y profesional que la prestada por los Servicios Sociales Generales.

El Plan Valenciano de Inclusion y Cohesion Social (2017-2022) es la
herramienta de ordenacion y direccion estratégica de las politicas de inclusion y
cohesion social vinculada al territorio. El plan se articula en tres ejes: de igualdad de
oportunidades y apoyo a las familias, que incluye las politicas de insercion sociolaboral,
las prestaciones sociales, especialmente, la renta valenciana de inclusion, y el acceso
normalizado a los servicios publicos; cohesion social que incluye el ambito relacional y
los buenos tratos, desarrollo comunitario, redes de solidaridad, voluntariado, la gestion
de los usos del tiempo y la corresponsabilidad; y por ultimo, la equidad territorial y
espacio publico. Y, de forma transversal, aplicar la perspectiva de género y los derechos
de la infancia.

El Plan Estratégico de Subvenciones de la Vicepresidencia y Conselleria de
Igualdad y Politicas Inclusivas para el periodo 2018-2020 prevé entre sus objetivos
estratégicos: Potenciar la inclusion social de las personas o las familias en situacion de
vulnerabilidad, para lo que se prevén subvenciones para la financiacion de actuaciones
de inclusion social de las personas o unidades familiares que se encuentran en situacion
de vulnerabilidad.

En este marco, las presentes bases regulan las subvenciones a entidades sin
animo de lucro para la realizacion de actividades que fomenten la inclusion social en un
contexto comunitario en el ambito de la Comunitat Valenciana.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 7.4 del Decreto 147/2007, de 7
de septiembre, del Consell, por el que regula el procedimiento de notificacion y
comunicacion a la Comision Europea de los proyectos de la Generalitat dirigidos a
establecer, conceder o modificar ayudas publicas, las subvenciones de estas bases no se
encuentran dentro del marco previsto en el articulo 107.1 del Tratado de
Funcionamiento de la Union Europea, dado que la ayuda publica concedida, por su
naturaleza, no supone una ventaja econdomica, no falsea ni puede falsear la competencia,
ni los intercambios comerciales entre los Estados miembros. En consecuencia, esta
excluida del régimen de notificacion de ayudas publicas de la Comision Europea.

Por todo ello, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 165.1 de la Ley
1/2015, de 6 de febrero de la Generalitat, de Hacienda Publica, del Sector Publico Ins-
trumental y de Subvenciones (en adelante Ley 1/2015), en relacion con el articulo 3 del
Decreto 7/2015, de 29 de junio, del president de la Generalitat, por el que determina las
consellerias en que se organiza la administracion de la Generalitat, el Decreto 14/2018,
de 23 de febrero, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento organico y funcional
de la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas, y conforme el
Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana,

ORDENO
Articulo 1. Objeto
El objeto de la presente orden es establecer las bases reguladoras de las

convocatorias de subvenciones para la realizacion de actuaciones por entidades privadas
sin animo de lucro en materia de inclusion y desarrollo comunitario.



Articulo 2. Actuaciones subvencionables

Las subvenciones que se convoquen al amparo de estas bases se destinaran a la
financiacion de los gastos derivados de la realizacion de actuaciones de inclusion social
de las personas o unidades de convivencia que se encuentran en situacion de
vulnerabilidad.

Las actuaciones a subvencionar se han de adecuar a las siguientes modalidades:

a) Proyectos dirigidos a personas o unidades familiares que se encuentran
en situacion de vulnerabilidad, salvo el colectivo de personas afectadas
por el VIH-SIDA. Las actuaciones iran dirigidas a:

al) ambito residencial y otras medidas para combatir el sinhogarismo e
itinerarios de inclusion social.

a2) la cobertura de las necesidades basicas, tales como aseo personal,
alimentacion y atencioén y apoyo socionasitario.

b) Proyectos destinados a personas o unidades familiares afectadas por
VIH-SIDA. Las actuaciones iran dirigidas a:

bl) ambito residencial y otras medidas para combatir el sinhogarismo e
itinerarios de inclusion social.

b2) la cobertura de las necesidades basicas, tales como aseo personal,
alimentacion y atencion y apoyo socionasitario.

c) Proyectos destinados al desarrollo comunitario y fomento del dmbito
relacional:

cl) Fomento de la participacion social y cultural de colectivos
vulnerables en estructuras dindmicas normalizadas comunes, para
reforzar el sentimiento de pertenencia y vinculos con el territorio; asi
como la promocién de los buenos tratos y prevencion de la soledad no
escogida.

c2) Fomento del entorno afectivo e intervencién sociocomunitaria de
colectivos vulnerables para la prevencion de patologias sociales y
sociosanitarias.

Articulo 3. Entidades beneficiarias

Podran solicitar las subvenciones contempladas en esta orden aquellas entidades
privadas sin 4nimo de lucro que cumplan los siguientes requisitos:

a) Desarrollar las actividades objeto de esta orden en la Comunitat Valenciana.

b) Estar legalmente constituidas e inscritas, en la fecha de presentacion de las
solicitudes, en el registro administrativo que en funciéon de su naturaleza juridica le
corresponda.

c) Presentar una actividad encuadrada en una de las modalidades de las
actuaciones sefialadas en el articulo 2 de estas bases.



d) Cumplir con los requisitos para obtener la condicion de beneficiarios senalados en el
articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (en
adelante Ley 38/2003).

Articulo 4. Obligaciones de los beneficiarios

Son obligaciones de los beneficiarios las que se establecen en el articulo 14 de la
Ley 38/2003 y en los articulos 159 y siguientes de la Ley 1/2015 u otras disposiciones
legales de pertinente aplicacion, y por ello deberan:

1) Realizar la actuaciéon que fundamenta la concesiéon de la subvencion,
ejecutando el objeto de subvencidn en el ejercicio determinado en la correspondiente
convocatoria.

2) Acreditar ante la entidad concedente la realizacion de la actuacion, asi como
el cumplimiento de los requisitos y condiciones que determinen la concesion o disfrute
de la subvencion.

3) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos
recibidos incluidos los documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de
comprobacion y control.

4) Someterse a la comprobacion y al control financiero que corresponden a la
Intervencion General en relacion con la subvencién concedida, asi como a las
actuaciones de comprobacién a efectuar por la Conselleria competente en la materia, en
relacion con el objeto y el destino de la subvencion concedida.

5) Comunicar a la Conselleria, a través de la Direccion General competente en
materia de inclusidon social, la obtencidon de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos procedentes de cualesquiera administraciones o entes publicos o privados y
concedidos para la misma finalidad que la contemplada en la convocatoria
correspondiente. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en
todo caso, con anterioridad a la justificaciéon de la aplicacion dada a los fondos
percibidos.

6) Justificar ante el drgano competente los gastos realizados para la ejecucion de
la actuacioén subvencionada en los términos y plazos que se establezca en la respectiva
convocatoria.

7) Dar a conocer de manera inequivoca que se trata de una accidén subvencionada
por la Generalitat, a través de la Conselleria competente en materia de inclusion social.
A tal efecto, deberan incorporar en todo el material impreso que se derive de las
actividades objeto de la convocatoria el logotipo de la Conselleria competente en la
materia, que estara a disposicion de las entidades beneficiarias en la pagina web de
dicha Conselleria.

8) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados
en el articulo 37 de la Ley 38/2003, conforme al articulo 16 de la presente orden.

9) Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y
frente a la Seguridad Social, habiendo de acreditar dicho extremo con anterioridad a
dictarse la propuesta de resolucién de concesion de la convocatoria, asi como en los
procesos de justificacion de la subvencion concedida, en caso de no haber otorgado la
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autorizacion a que hace referencia el apartado 2 b) del articulo 9 de la presente orden.

10) Acreditar mediante declaracion responsable no estar incursa en las
prohibiciones para obtener la condicion de beneficiaria de subvenciones sefaladas en el
articulo 13 de la Ley 38/2003, pudiendo utilizar a tal efecto la declaracion contenida en
el modelo de solicitud que se adjunte en la correspondiente convocatoria.

11) De conformidad con lo previsto en el articulo 3.2 de la Ley 2/2015, de 2 de
abril, de la Generalitat, de Transparencia, Buen Gobierno y Participacion Ciudadana de
la Comunitat Valenciana, si el beneficiario recibiera una subvencion por importe
superior a 10.000 euros, debera dar la adecuada publicidad a la misma, indicando que es
una subvencion de la Generalitat enmarcada en el Plan Valenciano de Inclusion y
Cohesion Social, el importe recibido y el programa, actividad, inversién o actuacion
subvencionado. La difusion de esta informacion se realizard preferentemente a través de
las correspondientes paginas web. En caso de que no dispongan de pagina web donde
realizar dicha publicidad, podran cumplir con dicha obligacion a través del portal que
ponga a su disposicion la Generalitat.

Articulo 5. Procedimiento de concesion

La concesion de estas subvenciones se realizard mediante el procedimiento en
régimen de concurrencia competitiva a que se refiere el articulo 164 de la Ley 1/2015 y
el articulo 22 de la Ley 38/2003.

Las subvenciones seran convocadas por resolucion de la persona titular de la
Conselleria competente en materia de inclusion social y publicadas en el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana, de acuerdo con las consignaciones previstas en la ley de
presupuestos de la Generalitat para el ejercicio econdmico correspondiente.

Articulo 6. Criterios objetivos del otorgamiento de la subvencion

Los criterios objetivos para el otorgamiento de estas subvenciones seran los
siguientes:

1) Criterios de valoracion de la entidad, se podrd obtener un maximo de 40
puntos, se consideraran los siguientes aspectos:

a) Implantacion y base social en el dmbito de actuacion territorial. Se
valorara hasta un maximo de 5 puntos.

b) Experiencia y especializacion en el sector. Se valorard hasta un maximo
de 15 puntos.

c) Transparencia y buenas practicas. Se valorara hasta un maximo de 10
puntos.

d) Capacidad de gestion, solvencia y sostenibilidad. Se valorara hasta un
maximo de 10 puntos.

Debiendo obtener un minimo de 20 puntos en este apartado para continuar con
la valoracion de la actuacion.



2) Criterios de valoracion del proyecto, se podra obtener un maximo de 60
puntos, se consideraran los siguientes aspectos:

a) Perfil y nimero de personas destinatarias de la actuacion y relacion con la
intensidad de atencion. Se valorard hasta un maximo de 5 puntos.
b) Perfil profesional del equipo adscrito a la ejecucion de la actividad. Se
valorara hasta un maximo de 5 puntos.
c) Perfil del voluntariado adscrito a la ejecucion del proyecto. Se valorara
hasta un méximo de 5 puntos.
d) Financiacion del proyecto con otros fondos publicos y privados. Se
valorara hasta un maximo de 5 puntos.
e) Nivel de complementariedad de la actuacion, coordinacion y trabajo en
red con el resto de recursos en su ambito territorial. Se valorard hasta un
maximo de 10 puntos.
f) Planteamiento de trabajo en municipios inclusivos donde tengan aprobado
un Plan Municipal de Inclusion y Cohesion Social, y/o en zonas o barrios
inclusivos financiados por la direccion general competente en esta materia.
Se valorara hasta un maximo de 5 puntos.
g) Metodologia y coherencia entre objetivos, indicadores y resultados,
cronograma. Mecanismos de seguimiento, evaluacion y de medicion de
impacto. Se valorara hasta un maximo de 5 puntos.
h) Impacto directo y transformacion social evaluando los resultados, sobre
las personas destinatarias. Se valorard un maximo de 10 puntos.
1) Inclusion de la perspectiva de género en el proyecto y metodologia de
trabajo. Se valorard un maximo de 5 puntos.
J)Perspectiva de derechos de la infancia del proyecto y de la metodologia de
trabajo. Se valoraré hasta un méximo de 5 puntos.

Debiendo obtener necesariamente un minimo de 30 puntos en este apartado.

Articulo 7. Criterios para la determinacion de la subvencion

1.En la resolucion de convocatoria se establecera cudles son los importes asigna-
dos a cada una de las actuaciones establecidas en el articulo 2 de la presente orden.

En el caso de no agotarse el crédito en alguna de las actuaciones, el crédito sobrante po-
dré incrementar la cuantia de las otras actuaciones, en funcion de las necesidades que se
detecten a través de las solicitudes presentadas.

2.-No obstante, para estos tipos de actuaciones, las subvenciones que pueda ob-
tener cada entidad no podré superar los siguientes porcentajes, respecto a la cuantia del
proyecto, segun el tramo en el que se encuentre esta:

a) Hasta 30.000 euros, se subvencionard hasta un maximo del 100%.

b) Desde 30.001 euros hasta 150.000 euros, se subvencionara hasta un maximo
del 70%.

c¢) Desde 100.001 euros hasta 500.000 euros, se subvencionara hasta un maximo
del 60%.



Articulo 8. Subcontratacion de las actividades subvencionadas

No podra subcontratarse ningiin porcentaje de la actividad subvencionada. No
obstante, no se considerard subcontratacion las actuaciones realizadas por personal
voluntario que estén contempladas en el programa subvencionado, las prestaciones de
servicio realizada por profesionales cuyo modo de pago se realice por factura.

Articulo 9. Solicitudes y documentacion

1. Las solicitudes se formularan en los modelos y plazos que se determinen en la
correspondiente convocatoria.

2. Junto con la documentacién especifica que determine la convocatoria, los
solicitantes deberan presentar:

a) Declaracion responsable de no concurrir en la entidad solicitante las
circunstancias sefialadas en el articulo 13 de la citada Ley 38/2003.

b) Acreditacion de encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias y
frente a la Seguridad Social. Para ello, el solicitante podra autorizar al 6rgano instructor
para que obtenga directamente la acreditacion del cumplimiento de las obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social a través de certificados telematicos, de
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 165/2010, de 8 de octubre, del Consell, por
el que se establecen las medidas de simplificacion y reduccion de cargas administrativas
en los procedimientos gestionados por la Administracion de la Generalitat y su sector
publico. Quienes no otorguen dicha autorizacion deberan aportar la documentacion
acreditativa de que se hallan al corriente de las citadas obligaciones. La Direccion
General competente en materia de inclusion social requerirda al solicitante si la
informacion obtenida presenta alguna incidencia.

c) Asimismo, los solicitantes podran autorizar la consulta de sus datos de
identidad y residencia de la entidad mediante el sistema de verificacion y consulta de
datos de identidad, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 165/2010, de 8 de
octubre, del Consell, por el que se establecen medidas de simplificacion y de reduccion
de cargas administrativas en los procedimientos gestionados por la Administracion de la
Generalitat y su sector publico. Quienes no otorguen dicha autorizacion deberan aportar
copia compulsada del DNI u otro documento de identidad equivalente del representante
de la entidad, asi como los documentos que acrediten su representacion.

3. Las solicitudes de subvenciones reguladas en las presentes bases deberan estar
debidamente formalizadas y suscritas por quien ostente la representacion legal de la
entidad y se presentardn en el registro de entrada de las direcciones territoriales de la
conselleria competente en materia de igualdad y politicas inclusivas. Todo ello sin
perjuicio de lo que dispone la legislacion de Procedimiento Administrativo Comun.

4. Cada entidad debera presentar la solicitud en el ambito territorial donde se
realice el proyecto para el que se solicita la subvencion.

En el caso de proyectos de naturaleza integral, que se desarrollen en més de una
provincia, se deberd presentar un proyecto unico por provincia en la que radique el
ambito territorial donde se realice el proyecto para el que se solicita la subvencion.

5. La solicitud de la subvenciéon supone la aceptacion de las bases de la
convocatoria.



Articulo 10. Subsanacion de solicitudes

1. Recibidas las solicitudes e incoado el expediente el organo instructor las
verificard y podra realizar de oficio las actuaciones que considere necesarias para la
determinacion, el conocimiento y la comprobacion de los datos en virtud de los cuales
de ha de pronunciar la resolucion.

2. Cuando la solicitud no retina los requisitos exigidos, o no se acompaiie la
documentacioén necesaria se requerira al interesado para que en el plazo de 10 dias
subsane la falta o acompaiie los documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi
no lo hiciere, se le tendra por desistido de su peticion, previa resolucion, que debera ser
dictada en los términos previstos en la legislacion de Procedimiento Administrativo
Comun.

3. Se delega en la persona titular de la Direccion General competente en materia

de inclusion social la competencia para dictar la resolucion a que hace referencia el
apartado 2 de este articulo. La resolucion indicard expresamente que se adopta por
delegacion y se considerard dictada por el oOrgano delegante, agotando la via
administrativa.
Contra la misma se podré interponer directamente recurso ante el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo en la forma, plazo y condiciones que determina la ley
reguladora de dicha jurisdiccion. No obstante, previamente se podra interponer,
potestativamente, recurso de reposicion conforme a la legislacion de Procedimiento
Administrativo Comun.

Articulo 11. Ordenacion e instruccion

1. La ordenacion e instruccion del procedimiento correspondera a cada
Direccion Territorial competente en materia de inclusion social, que recibird las
solicitudes presentadas y verificard que las mismas retinen los requisitos para poder ser
tramitadas.

2. El 6rgano competente para la instruccion y resolucion del expediente, a la
vista de la documentacion obrante en el mismo y de las obligaciones que se adquieran
con la concesion de la ayuda, podra recabar los informes de los organismos y entidades
que estime oportuno y efectuar las comprobaciones necesarias sobre la exactitud de todo
ello.

Articulo 12. Comisiones técnicas y comision de evaluacion

1. En cada Direccion Territorial competente en materia de inclusion social
existird una comision técnica, cuyos componentes seran designados por el titular de la
misma, comprendiendo en todo caso: una persona titular de una Jefatura de Servicio,
una persona titular de una Jefatura de Seccién y un/a técnico/a competente en la
materia.

Dicha comision tendrd como mision la evaluacion de todas las solicitudes
presentadas y elevara un acta con propuesta ordenada a la comision de evaluacion de la
Direccion General competente en materia de inclusion social, conforme a los criterios
establecidos en estas bases y en la correspondiente convocatoria, que contendra la
propuesta y la denegacion de concesion en su d&mbito territorial.



2. En la Direccion General competente en materia de inclusion social se creara
una comision de evaluacion compuesta por:

a) Presidencia: La persona titular de la Direccion General competente en materia de
inclusion social o persona que le sustituya.

b) Vocales:

b.1) La persona titular de la Subdireccion General competente en materia de inclusion
social o persona que le sustituya.

b.2) La persona titular del Servicio competente en materia de inclusion social o persona
que le sustituya.

b.3) La persona titular del Servicio competente en materia de integracion de personas
inmigrantes o persona que le sustituya.

b.4) La persona titular de la Seccion competente en materia de accion comunitaria o
persona que le sustituya, de cada una de las Direcciones Territoriales de la Conselleria.
b.5) Un/a técnico/a designado/a por la Direccion General competente en materia de
inclusion social, que ejercera las funciones de secretario.

Dicha comision analizard las propuestas formuladas por cada Direccion
Territorial y propondra al 6rgano competente para la concesion de las ayudas la relacion
priorizada de beneficiarios de las subvenciones de acuerdo con los criterios establecidos
en las bases y en la convocatoria, con el limite del crédito existente para cada
convocatoria. Asimismo, elaborard una prelacion de las solicitudes que se proponga
denegar o desestimar por falta de crédito.

En aquello no previsto en el punto anterior, la comisiéon ajustard su
funcionamiento a lo que establece la legislacion de Procedimiento Administrativo
Comun sobre o6rganos colegiados.

Articulo 13. Resolucion y plazo

1. Se delega en la persona titular de la Direccion General competente en materia
de inclusion social la resolucion de las solicitudes que se presenten al amparo de la
correspondiente convocatoria de las subvenciones reguladas en las presentes bases.

2. El plazo méaximo para resolver y notificar la resolucion serd de seis meses a contar
desde el dia siguiente a la publicacion de la resolucion de convocatoria en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana.

Transcurrido dicho plazo sin que se hubiese notificado resolucion expresa, las personas
interesadas podran entender desestimadas sus solicitudes por silencio administrativo.
Todo ello sin perjuicio de que subsista la obligacién legal de la Administracion de
resolver expresamente sobre la peticion formulada.

3. La resolucion de concesion agota la via administrativa y contra la misma se
podré interponer recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente de su notificacion o bien directamente recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente de su
notificacion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Articulo 14. Criterios de modificacion de la resolucion

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la
ayuda y, en toda caso, la obtencion concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por
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otras administraciones publicas o entes publicos o privados, cuando superen el 100%
del coste del programa subvencionado, dara lugar a la modificacion de la resolucion de
concesion.

Articulo 15. Informacion y publicidad de las subvenciones concedidas

1. La resolucion de la concesion se publicard en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

2. Se remitiréd a la Base de Datos Nacional de Subvenciones informacion sobre la
resolucion de concesion conforme a lo que establece en el ariculo 18.2 de la Ley, de 17
de noviembre, general de subvenciones.

3. Las entidades beneficiarias deberan dar publicidad de las subvenciones y
ayudas percibidas en los términos y condiciones establecidos en la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacion ptblica y buen gobierno.

4. Las entidades beneficiarias deberan dar la adecuada publicidad del carécter
publico de la financiacion de programas, actividades o actuaciones de cualquier tipo que
sean objeto de subvencion. Asimismo deberan dar a conocer de manera inequivoca que
se trata de una accion subvencionada por la Conselleria de Igualdad y Politicas
Inclusivas en el marco del Plan Valenciano de Inclusion y Cohesién Social. A tal fin
deberan incorporar los correspondientes logos en todos los materiales que se elaboren.

Articulo 16. Régimen de pago de la subvencion

1. Para el régimen de libramientos de transferencias corrientes para el pago de
las subvenciones contempladas en esta orden, se aplicara el régimen general previsto en
el articulo 171.1 de la Ley 1/2015.

Se podran realizar pagos anticipados en los términos previstos en el articulo
171.2 de la Ley 1/2015. Este anticipo sera de un 30% del importe anual de la
subvencion concedida, segun el régimen establecido en el articulo 171.3 de la Ley
1/2015 para las transferencias corrientes.

En el caso de que la legislacion de la Generalitat establezca un régimen de
libramiento de transferencias corrientes distinto al previsto en el parrafo anterior, el
régimen de pago de las subvenciones podra sujetarse al mismo.

En la correspondiente resolucion de convocatoria de la subvencion se concretara
el régimen de libramiento del pago.

2. No obstante, con cardcter previo al pago de la subvencion la entidad
beneficiaria deberd hallarse al corriente en el cumplimiento de obligaciones tributarias y
frente a la Seguridad Social y aportar declaracién responsable de no ser deudora por
resolucion de procedimiento de reintegro de subvenciones.

3. En ningln caso, podran realizarse pagos anticipados a las entidades
beneficiarias cuando se haya solicitado la declaracion de concurso voluntario, hayan
sido declaradas insolventes en cualquier procedimiento, se hallen declaradas en
concurso, salvo que en éste haya adquirido la eficacia de un convenio, estén sujetas a
intervencion judicial o hayan sido inhabilitadas conforme a la ley concursal, sin que
haya concluido el periodo de inhabilitacion fijado en la sentencia de calificacion del
concurso.

4. La entidad beneficiaria estard exenta de la constitucion de garantias por pagos
anticipados, al amparo de lo dispuesto por el articulo 171.5.f) de la Ley 1/2015.
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Articulo 17. Justificacion de la subvencion

1. Las entidades beneficiarias podran ser subvencionadas en los gastos de
personal y otros gastos corrientes que resulten necesarios para el desarrollo de la
actividad subvencionada.

2. Las entidades beneficiarias presentaran la justificacion de la actividad
subvencionada ante la Direccion Territorial correspondiente. Todo ello sin perjuicio de
lo que dispone la legislacion de Procedimiento Administrativo Comun.

La justificacion constard de la documentacion de cardcter econdmico
justificativa de la accién subvencionada y de una memoria técnica relativa a la
actuacion subvencionada.

Cuando las actividades hubieran sido financiadas, ademas de con la subvencion,
con fondos propios u otras subvenciones o recursos, debera acreditarse mediante
documentacién de caracter economico el importe, procedencia y aplicacion de tales
fondos a las actividades subvencionadas.

3. La documentacion de caracter economico a presentar deberd justificar los
gastos de personal y los gastos corrientes ocasionados en las actuaciones realizadas con
anterioridad al ultimo dia del ejercicio econdémico subvencionado y contendra:

a) Una relacion detallada de los gastos ocasionados por el proyecto objeto de
subvencion, con identificacion del acreedor y del concepto de gasto, importe, fecha de
emision, relacién con el proyecto subvencionado y porcentaje de financiacion que se
imputa a la Generalitat, segin modelo que figura en la pagina web de la Conselleria
competente en materia de inclusion social.

b) Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente acreditativos de
los gastos incorporados en la relacion anterior, mediante la presentacion de originales o
copias compulsadas. Estas deberdn reunir los requisitos recogidos en el Real Decreto
1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el reglamento por el que se
regulan las obligaciones de facturacion.

c) En caso de imputar costes salariales u otras justificaciones que impliquen
obligaciones fiscales del ultimo trimestre del ejercicio, se debera presentar declaracion
responsable en la que se indique que se aportard la documentacion justificativa durante
el mes de enero del ejercicio siguiente.

Previamente a su fotocopiado los originales deberdn marcarse con un sello o
diligencia, cuyo modelo figura en la pagina web de la Conselleria competente en
materia de inclusion social, indicando en el mismo el nimero de expediente para cuya
justificacion han sido presentados y el porcentaje de financiacion que se imputa a la
Generalitat.

4. La memoria técnica o descriptiva de la ejecucion del proyecto subvencionado
habra de permitir conocer el nimero de beneficiarios del proyecto, las actuaciones
realizadas, el grado de cumplimiento de los objetivos propuestos, los materiales y
metodologia empleada y cuantos otros datos se considere de relevancia. Dicha memoria
se realizara de acuerdo con el modelo que figura en la pagina web de la Conselleria
competente en materia de inclusion social, debiendo ser remitida también en soporte
informatico.

Los datos referentes a las personas beneficiarias del programa se presentaran
siempre desagregados por género.

5. El plazo méaximo para la justificacion de los anticipos de la subvencion, asi
como la presentacion de la memoria técnica final, se determinara en la convocatoria
correspondiente.
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En caso de que la justificacion fuera insuficiente, se exigird el reintegro de los
importes indebidamente percibidos. En caso de que no se presente la justificacion en los
plazos indicados en la convocatoria, la entidad beneficiaria perderd el derecho a la
subvencion y procedera el reintegro de la totalidad de la cantidad percibida, todo ello
conforme a lo establecido en el articulo 15 de la presente orden.

6. Los gastos a justificar deberan corresponderse con los contenidos de los
proyectos objeto de subvencion, no siendo admisibles gastos de actuaciones que no
estén especificamente contemplados en la descripcion de los mismos. De acuerdo con lo
previsto en el articulo 31.2 de la Ley 38/2003, se considerard gasto realizado, con
caracter general, el que ha sido efectivamente pagado con anterioridad a la finalizacion
del periodo de justificacion.

7. En aquellos gastos sujetos a la normativa reguladora del Impuesto sobre la
Renta de las Personas Fisicas, debera ser aportada la documentacion justificativa de la
retencion e ingreso en la Agencia Estatal de Administracion Tributaria de las cantidades
correspondientes por rendimientos del trabajo, rendimientos de actividades econémicas
o por rendimientos procedentes del arrendamiento o subarrendamiento de inmuebles.

8. Asimismo, en la justificacion de las retribuciones de personal laboral
contratado, junto a las correspondientes hojas de salarios, deberdn acompafiarse los
preceptivos documentos de cotizacion a la Seguridad Social, asi como el ingreso de las
cotizaciones en la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Articulo 18. Plan de control

La comprobacion material de la efectiva realizacion de la actividad se llevara a
cabo en los términos establecidos en el plan de control que se elaborara a tal efecto
conforme al articulo 169.3 de la Ley 1/2015. El plan de control podra contener:

a) control de tipo administrativo, sobre el terreno donde deba desarrollarse la

actividad subvencionada y de calidad de la misma.

b) dirigirse a entidades de forma aleatoria y de riesgo.

c¢) debiendo al menos controlar una cuarta parte de la cantidad total de la linea

subvencionada.

Articulo 19. Modificacion y compatibilidad de la ayuda

1. Toda alteracién de las condiciones y requisitos tenidos en cuenta para la
concesion de la ayuda y, en todo caso, la obtencién concurrente de subvenciones o
ayudas otorgadas por otras administraciones publicas o entes publicos o privados,
cuando el objeto de las convocatorias sea coincidente, podra dar lugar a la modificacion
de la resolucién de concesion y, en su caso, a la pérdida del derecho al cobro total o
parcial de la subvencion.

2. La falta de justificacion o la justificacion insuficiente de la subvencion
concedida, dentro del plazo establecido al efecto, asi como la concurrencia de otras
causas recogidas por el articulo 37 de la Ley 38/2003, dara lugar a la pérdida del
derecho al cobro, total o parcial, de la subvencion, sin perjuicio de la realizacion del
tramite de audiencia legalmente establecido.
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3. La concesion de las subvenciones previstas en la presente orden es compatible
con otras que pudieran obtenerse para el desarrollo de la actividad, provengan de otras
administraciones publicas, de otros entes publicos o privados, nacionales, de la Union
Europea o de organismos internacionales.

No obstante, conforme a lo dispuesto en el articulo 19.3 de la Ley 38/2003, en
ningln caso el importe de la subvencion podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en
concurrencia con subvenciones o ayudas de otras administraciones publicas o de otros
entes publicos o privados, supere el coste de la actividad a desarrollar por el
beneficiario.

En este supuesto, procedera la minoracion de la ayuda y, en su caso, el reintegro
del exceso obtenido sobre el coste de la actividad subvencionada, asi como la exigencia
del interés de demora correspondiente.

Articulo 20. Reintegro de la subvencion

1. Seran causas de reintegro las establecidas en el articulo 37 de la Ley 38/2003,
y aquellas otras que se establezca en la normativa especifica.

2. El procedimiento de reintegro de las cantidades indebidamente percibidas se
ajustard a las previsiones contenidas en el articulo 172 de la Ley 1/2015.

Se iniciaré por la Direccion General competente en la materia, la cual notificara
al interesado el importe de la subvencion que ha de ser reintegrado a la Generalitat, la
obligacion que ha resultado incumplida y la motivacidon que justifica el reintegro. Este
procedimiento deberd garantizar la preceptiva audiencia al interesado durante su
tramitacion.

3. El plazo para resolver y notificar la resolucion procedente sera de doce meses,
a contar desde la fecha del acuerdo de iniciacion.

4. La resolucion de este procedimiento pondra fin a la via administrativa, y
contra la misma se podra interponer recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
dos meses a contar desde el dia siguiente de su publicacion, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 46 de la Ley 29/1998 reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
administrativa. No obstante, previamente se podra interponer, potestativamente, recurso
de reposicion conforme a la legislacion de Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 21. Régimen sancionador

El régimen sancionador se aplicard por la comision de infracciones
administrativas contemplada en la normativa bésica estatal a aquellos sujetos que sean
responsables de las mismas de conformidad y se regird por lo dispuesto en el Capitulo
IV del Titulo X de la Ley 1/2015.

Articulo 22. Politica de la competencia de la Union Europea

Las presentes bases estan exentas de comunicacion a la Comision Europea
porque no es de aplicacion el articulo 107.1 del Tratado de Funcionamiento de la Union
Europea, dado que las ayudas van dirigidas a entidades que no ejercen actividades
econdémicas Yy, por tanto, por su naturaleza, no supone una ventaja econémica, no falsea
ni puede falsear la competencia, ni los intercambios comerciales entre los Estados
Miembros.
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DISPOSICION ADICIONAL

Unica. No incidencia presupuestaria
La presente orden no tiene incidencia presupuestaria.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Derecho supletorio

En todo lo no regulado en la presente orden se estard a lo dispuesto en el titulo X
de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de Hacienda publica, del Sector
Publico Instrumental y de Subvenciones, en los preceptos declarados basicos de la Ley
38/2003, de 26 de noviembre General de subvenciones, asi como en el resto de
normativa estatal y autondmica que resulte de aplicacion.

Segunda. Instrucciones

La Direccion General con competencias en materia de inclusion social podra
dictar cuantas instrucciones de caracter interno y organizativo sean necesarias para que
adopte las medidas necesarias para la aplicacion de esta orden y de las correspondientes
convocatorias.

Tercera. Entrada en vigor:

La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.
Valéncia, .....de ....de .....

La vicepresidenta del Consell y consellera de Igualdad y Politicas Inclusivas

MONICA OLTRA JARQUE
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